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PREAMBULO
___

Es cuando hacemos juntos que damos vida al espiritu del Movimiento
Emaiis. Por eso, Emaus Europa no debe ser una estructura estratosférica,
sino estar al servicio de los grupos y de sus vinculos solidarios. Debe ser
una caja de resonancia de sus luchas comunes, pero también permitirles
desarrollar sus practicas difundiendo su experiencia y vinculandolos. Es esta
visién que deseamos desarrollar durante los proximos 4 anos (jal menos!).

¢Y EN MI GRUPO?
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ENFRENTAR LOS DESAFIOS
CLIMATICOS Y LUCHAR
CONTRA EL RECHAZO DEL
OTRO PARA LA CONSTRUCCION
DE UNA PAZ DURADERA

—_

Debemos enfrentaruna crisis climatica, enla cuallas personas mis pobres
seranlas primerasvictimas. Esta crisis debe llevar a nuestras sociedades a
revisar sus estilos de vida, sus modos de consumoy a reforzar su solidaridad.
Emaus esta a la vanguardia de este cambio, debemos encontrar nuestro
lugar en la transicién necesaria.

Los grupos Emaiis recurren cada vez mas a las actividades
de agricultura organica para su propia alimentacion. Aqui
los compafieros de Cambridge.

A. VALORAR Y REFORZAR NUESTRA FUERZA
DE RESILIENCIA FRENTE A LOS CAMBIOS
CLIMATICOS

i MUTUALIZAR NUESTROS SABERES . i
ENTRE GRUPOS MIEMBROS DE EMAUS EUROPA Y MAS ALLA

Nuestras acciones en el ambito de la economia circular solidaria tienen un impacto
positivo en el medio ambientey, en particular, para limitar las emisiones de gases
de efecto invernadero: los proximos 4 anos nos permitiran desarrollar intercambios
de practicas entre los grupos Emaus sobre estas actividades para mejorar ain mas
nuestro impacto.

Acostumbrados a vivir con poco y adaptandonos a situaciones dificiles, nuestra
resiliencia es nuestra fortaleza ante la crisis climatica: queremos compartir y
difundir nuestras buenas practicas econémicas y autbnomas entre nosotros pero
también con el resto de la sociedad para demostrar que es posible construir otro
mundo. A partir de estas mutualizaciones/ formaciones entre pares, elaborar fichas
practicas y acciones politicaso de comunicacioén, si corresponde.

m ADAPTAR NUESTRAS PRACTICAS
PARA SER MAS COHERENTES CON LO QUE DEFENDEMOS

Por su actividad, los grupos Emaus de Europa tienen una incidencia beneficiosa en
su entorno. Sin embargo, en nuestras practicas cotidianas, en los grupos y a nivel
de las instancias regionales, ain tenemos que progresar para ser mas coherentes
con lo que defendemos.



Deseamos en particular:

M Reducir nuestros trayectos en avién a nivel
de la estructura europea.

Il Mejorar nuestras practicas alimentarias
tanto en los gruposcomo en la ayuda
alimentaria. Deseamos poder garantizar

B. LUCHAR CONTRA EL RECHAZO DEL OTRO
Y DESARROLLAR LA ACOGIDA

el acceso a alimentos saludables y
respetuosos con el medio ambiente a
quienes acogemos, y limitar el desperdicio
de alimentos. Deseamos por ejemplo
de privilegio la agricultura bioldgica y
de proximidad y reducir fuertemente la
consumacion de carne industrial.
Estas orientaciones podrandar lugar a
formaciones o intercambios de buenas
practicas entre nosotros.

Il Capacitar a nuestros choferes en la
conduccion ecoldgica en los grupos.

M Racionalizar al méaximo nuestros
transportes en camiones a nivel local y
europeo.

M Limitar nuestros gastos de energia

Il Limitar nuestro uso de plastico (terminar
con las botellas de agua de plasticoy
utensilios desechables).

m AFRONTAR NUEVOS DESAFIOS DE LA REUTILIZACION
Y DEL RECICLAJE (MODO DESECHABLE, LEGISLACION SOBRE RESIDUOS, ETC.),
PROMOVIENDO UNA ECONOMIA SOLIDARIA Y CIRCULAR

Nuestra accién ambiental y social actualmente se ve en parte afectada por una
produccién cada vez menos respetuosa de los factores sociales y ambientales:
;como adaptar nuestra actividad econémica sin convertirnos en complices de
esta produccién?

Tres primeras tematicas de mutualizacién / formacién entre pares

« ;Cuales son los grupos dentro de la red que han conseguido limitar los residuos
finales?

« ;Cudles sonlas nuevas pistas de actividades desarrolladas porlos grupos Emats?

- ;Qué mutualizacién entre grupos Emaus de diferentes paises y colaboraciones
locales se pueden establecer para cambiar la legislacion en vuestro pais?

Ideas de campaiias

;Una campana destinada a nuestros donantes y consumidores sobre el impacto
social y ambiental de la fastfashion (moda rapida) y otras producciones no reuti-
lizables (muebles, etc.) y sobre la importancia de tener productos de calidad para
que duren masy se puedan reutilizar, incluso cuando se donan?

PARA CONSTRUIR UNA PAZ SOSTENIBLE
m NOS VEMOS CONFRONTADOS CON

- Eldesafio de la acogida de inmigrantes en el marco de una politica migratoria que
crea cada vez més miseria (Reglamento de Dublin, entre otros).

+ La subida de los nacionalismos y la xenofobia.

« El incremento de las desigualdades y de la exclusion, que ademas causan el
“ensimismamiento”, repliegue sobre si mismo.

= DEBEMOS ANTICIPAR

También debemos anticipar la necesidad de acoger a un mayor nimero de
desplazados o de refugiados ambientales procedentes de Europa y de otros paises
del mundo en los préximos afios.

I Continuar nuestras acciones de
sensibilizacion y de lucha contra la
discriminacion de las minorias (de los
romas en particular).

Il Continuar nuestras colaboraciones
para sensibilizar a la sociedad civil, en
particular, sobre los vinculos entre el clima
y los desplazamientos de poblacidn y sobre
los desafios deconstruccion de la paz.

Propuestas de acciones

I Mutualizar nuestras practicas de
acompafiamiento, de acogida y de
insercion, asi como los proyectos sociales
de los grupos para luchar contra las
discriminaciones y las tensiones dentro de
los grupos Emals.

Il Mutualizar nuestras herramientas
antidiscriminacion y valorizar el ejemplo de

los grupos Emads como el de una sociedad ~ EM Reforzar los intercambios de practicas de
que puede acoger y alimentarse de las
diferencias.

lucha contra la exclusion social.
I Comunicar de manera positiva intentando
siempre deconstruir los miedos.

Para hacer progresar nuestras
ideas, también podemos llevar a
cabo acciones practicas. Emads
Italia, con el apoyo de los grupos
Emals europeos, contribuyé a la
compra del barco de la asociacién
Mediteranea para rescatar a los
exiliados en el mar.



Emaus Europa defiende el
articulo 13 de la Declaracion
Universal de los Derechos
Humanos sobre la libertad de
circulacién. Aqui, una accion
en San Sebastian durante la
asamblea regional de 2019.

C. REFORZAR NUESTRA INCIDENCIA POLITICA
SOBRE ESTAS CUESTIONES A NIVEL
DE LA UNION EUROPEA Y DEL CONTINENTE

i NUESTRA ESTRATEGIA

- Identificar en los paises miembros desafios que no tengan solucién nacional, pero
que podrian encontrar una a escala europea.

- Unir alos paises europeos para ser mas fuertes: identificaciéon de los conocimien-
tos técnicos, comunicacién ilustrando con el ejemplo de nuestros conocimientos
técnicos mutualizados, intervenciones coordinadas ante parlamentarios de cada
pais.

« Reforzar nuestra alianza con las redes europeas para tener un mayor impacto
(RREUSE, EAPN, Migreurop, Cercle Europe et économie sociale).

Nota: Emats Europa tendra en cuenta que todos los grupos miembros no forman
parte dela UE y en lo posible desarrollara herramientas que estos Gltimos puedan
utilizar para una accién ante sus instancias nacionales.

m NUESTROS MEDIOS DE ACCION

El seguimiento de estas cuestiones estara a cargo de grupos de trabajo abiertos a
nuevos participantes de lared basandose enlos dos colectivos tematicos existentes:
migracién y economia circular, y quizas de otros que podrian crearse.

02

ESTAR AL SERVICIO
DE LOS GRUPOS

Se nos presentan grandes campos de trabajo para mejorar el acom-
painamiento de los nuevos grupos, pero también para fomentar los
intercambios entre grupos y aprender unos de otros para reforzar nuestra
acciéon. Emaus Europa es un puente entre los grupos de Europa porlo que
también tendremos que desarrollar nuestras herramientas de comunicacion
interna y externa al servicio de los grupos.
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A. PROMOVER EL INTERCAMBIO DE PRACTICAS,
LA FORMACION ENTRE PARES, Y REFORZAR
LA ACOGIDA DE LOS NUEVOS GRUPOS

= UN “ERASMUS” DE EMAUS:

DESARROLLAR LOS INTERCAMBIOS DE PRACTICAS

Los grupos Emaus estan llenos de conocimientos y de saber hacer y pueden
ayudarse mutuamente compartiéndolos a través de las visitas in situ o en el marco
de una formacién/mutualizacién de la experiencia.

Recopilar las necesidades y propuestas

Sin lanzarse a la constitucién de una gran base de datos de dificil actualizacién,
Emadts Europa se propone para reunir la informacién que permita saber qué grupo
tiene tal conocimiento técnico o saber hacer y esta dispuesto a transmitirlo y qué
grupo desea formarse/avanzar sobre qué.

Esto permitira poner en relacién a los grupos que puedan ayudarse mutuamente
y cuando haya varios grupos con una necesidad de aprendizaje comun, organizar
estas autoformaciones/mutualizaciones entre varios grupos, ya sea en los tiempos
de colectivo o en tiempos dedicados a la formacién-mutualizacion.

Las necesidades y las propuestas de unos y otros se recogeran en los tiempos de
Asamblea/de Consejo Regional o de colectivos.

Fomentar las estancias en otras comunidades

También se promoveran las estancias de companeros/ voluntarios/ asalariados
en otras comunidades como intercambio de experiencias importantes para el
desarrollo de cada uno y la coherencia general del Movimiento.

m ;UNA EVOLUCION DE LOS COLECTIVOS
PARA UN NUEVO ACOMPANAMIENTO DE LOS GRUPOS?

Tras el balance de las practicas de los colectivos geograficos, 10 afios después
de su creacién, y en linea con las orientaciones generales, proponemos que
los colectivos geograficos estén separados en varios tiempos para reforzar el
intercambio de practicas/la formacion, abiertos a otros participantes, manteniendo
una parte dedicada al andlisis de los proyectos, a la acogida de nuevos gruposy alos
intercambios sobre las solidaridades materiales.

Cada colectivo se reorganizaria con:

« 1sesion de otorio dedicada a la solidaridad y al intercambio de informacién sobre
los proyectos de unos y de otros: la participacién en estos colectivos geograficos
estaria restringida a los grupos que participan en proyectos de solidaridad en la
region en cuestion;

1sesion de primavera dedicada a la formacién/intercambio de practicas que
eventualmente podria celebrarse en un pais diferente a los del colectivo si el
grupo “formador” anfitrién estuviese en otra parte de Europa. Esta sesion, abierta a
todoslos grupos de Europa dentro de los limites del nimero de plazas disponibles,
formaria parte del “Erasmus de Emaus” y permitiria hacer descubrir la dimensién
europea a nuevos grupos.

Esta formula podria permitir desarrollar el intercambio de practicas

manteniendo un presupuesto constante y sin solicitar demasiado tiempo adicional

alos grupos involucrados en estos intercambios. También permitiria complementar
el acompanamiento de los nuevos grupos con aprendizajes practicos. Sin embargo,
se debe probar con los colectivos geograficos existentes para ver en qué medidalas

2 reuniones anuales del colectivo en su férmula actual siguen siendo necesarias o no.

Un acompaiiamiento reforzado de los nuevos grupos

Se establecera un seguimiento con regularidad de los grupos a prueba con un
equipo compuesto porun CEI, un asalariado de EE y un miembro del grupo referente
que juntos realizaran al menos una visita al afio al grupo. Una visita adicional del
grupo referente seria aconsejable. También tendremos que trabajar en la acogida
de las asociaciones que desean unirse al movimiento y evaluar una estrategia de
desarrollo proactiva o no.

Los colectivos son espacios para compartir y descubrir las
actividades de otros grupos. Aqui en Satu Mare en Rumania.

-11-
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m EL DESARROLLO DE HERRAMIENTAS PRACTICAS
PARA LA CREACION Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDAD

Fichas practicas

Fichas practicas en las «bases de la actividad de Emaus» se difundiran a los
miembros y a los miembros a prueba.

Se realizara una primera identificacién de lo existente entre los miembros y un
grupo de trabajo compuesto por miembros de colectivos y del CREE propondra
una adaptacioén para que se correspondan con las necesidades de un grupo que
empieza y luego con las necesidades de los grupos en general.

Poco a poco, los tiempos de mutualizacién-formacién dentro del movimiento
podran empezar a generar nuevas fichas practicas.

Ambicién: elaborar y difundir al menos una ficha al afio. Las fichas deberan tener
un formato muy simple (4 paginas como maximo).

Herramientas bajo licencialibre
En el espiritu de mutualizacién deseamos también desarrollar nuestro uso de las
herramientas con licencia libre en particular para nuestras producciones.

= MEJORAR EL ESTATUTO DE LOS COMPANEROS EUROPEOS

En el origen de la historia de la acogida en nuestro movimiento, las comparieras y
los comparieros tienen estatutos diferentes segiin los paises y los grupos.

Para empezar, queremos intercambiar sobre las practicas de cada uno y las ventajas
y desventajas de los diferentes estatutos segiin las legislaciones existentes en los
paises, para permitir mejorar los derechos de los compaiieros. También queremos
mejorar el papel de los comparfieros en la toma de decisiones de las instancias
locales y europeas.

Los transportes de solidaridad
permiten que las donaciones
se mutualicen entre los gru-
pos que reciben mucho y los
otros. También ayudan a crear
vinculos entre grupos. Aqui
entre Colonia, en Alemania, y
Lublin, en Polonia.

B. REFORZAR LA SOLIDARIDAD NO MATERIAL
TANTO COMO LA SOLIDARIDAD MATERIAL

i DAR PRIORIDAD AL INTERCAMBIO Y AL COMPARTIR:
DE LOS INTERCAMBIOS HASTA LOS HERMANAMIENTOS

Nuestro movimiento se construyé basandose en una visiéon de la solidaridad donde
“hacemosjuntos” enlugar de “hacer por el otro”. Deseamos perpetuar estos valores
asegurandonos de poner siempre el intercambio, el compartir y el encuentro en
el centro de nuestra acciéon, dandoles prioridad ante las solidaridades materiales,
aunque éstas se anobiamente necesarias para permitir que ciertos grupos emerjan
o salgan de una situacion dificil.

Mas alla de los intercambios de practicas que deseamos reforzar entre los
grupos, también estudiaremos la posibilidad de crear hermanamientos que podrian
permitir intercambios a largo plazo sobre una base de igualdad entre grupos de
diferentes paises.

i SOLIDARIDAD MATERIAL

En 2019, se crearon nuevos criterios de solidaridad y nuevos procesos para la
realizacion de la solidaridad dentro de Emaus Internacional y de Emauds Europa.
Se implementaran y se mejoraran de ser necesario en los préximos 4 afos con el
fin de permitir a los grupos de Europa desarrollar proyectos con el apoyo de los
demas miembros de Emaus de manera coherente con los valores que compartimos:
haciendo hincapié en la autonomia, enlos trabajos colectivos, enlos intercambios y
en los vinculos creados entre los grupos en vez de solo la donacién e inscribiéndose
en las 3 luchas de Emats Internacional.

™ TRANSPORTES

Un grupo de trabajo elaborara una guia practica de los transportes de solidaridad
en Europa que se actualizara con regularidad para que los envios correspondan al
maximo con las necesidades de los grupos y que permitan crear vinculos humanos
entrelas personas miembros de los grupos expedidores y receptores. En la medida
delo posible, no se deberia enviar ningdn transporte solidario sin que haya habido
un intercambio humano y un encuentro entre los dos grupos.

—-13-
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C. DAR A CONOCER MEJOR NUESTRAS ACTIVIDADES
Y NUESTRAS PROPUESTAS Y REFORZAR
NUESTRA COMUNICACION INTERNA

= REMODELAR LA PAGINA Y LA COMUNICACION WEB

Este trabajo debera permitir:

- Comprender mejor lo que esta destinado al publico en general y lo que esta
destinado a los grupos miembros de Emas.

« Articularse mejor con los sitios web de Emaus Internacional.

Dentro del movimiento, debemos intentar dar a conocer mejor la realidad y las

noticias delos grupos mediante la realizacién de pequenos videos o cortos articulos/

entrevistas ilustradas, que se difundirian a través de Emaus Europa en los boletines

de informacién de cada pais.

Crear un documento sencillo de presentacion de la red destinado a los socios

institucionales y a los representantes politicos.

Este documento de 4 paginas, que también presentara los valores que defendemos,

estard ilustrado con ejemplos de las actividades de la red europea y permitira a cada

grupo mostrar la fuerza de la red en sus encuentros politicos.

m DESARROLLAR NUESTRA COMUNICACION
ANTE FUTUROS MILITANTES Y CREAR COMPROMISO

Varias pistas han de estudiarse, inspirandose de los intercambios de la AREE:
;Campos de jévenes en los grupos existentes o en nuevos territorios? ;Cuenta
Instagram? ;Colaboraciones? ;Jévenes embajadores de Emats? ;Crear una Red
Realmente Social que permita tanto reducir nuestro impacto ambiental como
crear vinculo social?

m APOYAR A LOS GRUPOS EN LOS PAISES DONDE NO EXISTE ORGANIZACION
NACIONAL EN SU ESFUERZO PARA DARSE A CONOCER

Por ejemplo, Polonia propuso realizar juntos un Salén Emaus en su pais para dar
a conocer mejor el movimiento al piblico en general y sensibilizar a los politicos.
El beneficio de las ventas podria signarse a la solidaridad europea.

También queremos reservar un presupuesto para la traducciéon de documentos
de Emaus Europa a los idiomas locales cuando esto puede servir a mejorar la
comprensién por parte de los grupos o facilitar la difusién del mensaje al ptiblico
local.

1 ACLARAR Y DETALLAR LAS MISIONES DE CADA UNO
PARA MEJORAR NUESTRA COMUNICACION INTERNA

Para esto, se podria crear una guia del delegado nacional e incentivar una
transmisién de informacién y acompafamiento entre el DN antiguo y el nuevo.
También se podra facilitar la coordinacién entre DNy CEI basandonos en las buenas
practicas de cada uno.

i DESARROLLAR NUESTROS INTERCAMBIOS DESMATERIALIZADOS
A NIVEL INTERNO

Para limitar nuestro impacto en el clima, trataremos de reemplazarlo mas posible los
intercambios fisicos (mediante Skype, conferencias telefénicas, etc.), pero sin olvidar
que el encuentro sigue siendo un componente importante de nuestro movimiento.
Para evitar el desperdicio de papel, también proponemos no imprimir mas
documentos para toda la red antes de preguntar quién querria distribuir la
herramienta impresa.

La pandemia nos ha ayudado a cumplir nuestros objetivos de
desarrollar intercambios desmaterializados. En los préximos afios,
esperamos poder encontrar un equilibrio con la reanudacion de
los encuentros fisicos. Aqui el primer Consejo Regional en linea.

—-15-
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PROPUESTAS

DE LOS TALLERES DE LA
ASAMBLEA REGIONAL
(PARA COMPLETAR LAS
ORIENTACIONES)

_-

Encontraréis aqui las propuestas hechas por los grupos Emaiis que
participaron en los talleres de la Asamblea Regional de Emats Europa.
Permitiran a los representantes de Emaus Europa completar las
orientaciones con ideas concretas o mostrarles el interés particular de los
participantes de la AREE en ciertos puntos de las orientaciones votadas.

Se organizaron unos 30 talleres durante los 3 dias de la
Asamblea Regional. Esta fue una oportunidad para conocer
mejor a los demas grupos de Europa y elaborar propuestas
comunes.

-17 -
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§COMO CONSTRUIR UNA EUROPA ACOGEDORA Y
PACIFICA FRENTE AL AUGE DEL NACIONALISMO Y
DE LA XENOFOBIA? ;COMO LUCHAR CONTRA LA

DISCRIMINACION A DIARIO?

TALLER 1

¢Qué se puede hacer paraluchar

contraladiscriminacionylos

prejuicios? ;Dentro de los grupos

y con el piiblico (consumidores,

etc.)?

e Crear recursos libres de derechos y
adaptables para difundirlos en los
grupos.

e Cartografiar las organizaciones que
luchan contra todas las formas de dis-
criminacioén.

¢ Organizar una jornada de conferencias
sobre la lucha contra las discrimina-
ciones al mismo tiempo en todos los
paises en los cuales Emais esta pre-
sente, junto con asociaciones amigas,
compartiendo nuestras experiencias,
nuestros conocimientos.

e Comunicar para dar una imagen mas
positiva del movimiento y de las per-
sonas que lo conforman.

TALLER 2

Acogiday acompaiiamiento

delas personas de miiltiples

nacionalidades que sobrevivieron

aeventos traumaticos: superar
las dificultades enfrentadas.

e Obrar por el reconocimiento del estatu-
to del compariero (tipo OACAS) a nivel
europeo.

e Aprovechar la red europea para que
los profesionales se involucren como
voluntarios en los grupos.

e Presionar a los gobiernos.

» Recaudar fondos en caso de que falte
financiacion.

TALLER 3

Personas en «transito»: ;como

acogerlas?, ;qué desafios para

Emaus?

e Desarrollar herramientas mediaticas
o visuales sobre Ematis Europa para
ayudar a los grupos a testimoniar.

TALLER 4

Tratade seres humanosy

personas desaparecidas: ;cuiles

son los retos que se planteanen

Europa?

» Organizar encuentros entre los grupos
Emaus (posiblemente a distancia) para
intercambiar experiencias, conoci-
mientos y habilidades.

e Llevar el tema de la trata ante instan-
cias politicas (gobiernos, Parlamento
Europeo, etc.).

TALLER 5

Emaiis es un modelo de acogida

y convivencia pacifica entre

diferentes culturas: ;qué

ejemplos resaltar para mostrar a

los clientes de nuestras tiendas

que esta sociedad es posible?

e Fomentar los intercambios entre los
grupos, las formaciones.

e Desarrollar las solidaridades a través
de los campos internacionales y las
solidaridades locales.

e Interpelacién de los representantes
politicos.

» Sensibilizar al mundo a través de
conferencias, foros, cafés encuentros,
conciertos...

TALLER 6

éQuéiniciativas se pueden

tomar para cambiar las politicas

en materia de migracion o

discriminacion, basandonos en

ejemplos que han funcionado?

* Exigir la aplicacion de la DUDH con una
politica de acogida sostenible.

TALLER7

‘Nuestros grupos y practicas

son abiertos y acogedores para
ersonas de todos los géneros

hombres, mujeres, LGBT+)?

e Trabajar en red con grupos de mujeres
y organizaciones que abogan por los
temas de género.

e Cambiar nuestra imagen exterior para
volverla mas moderna y progresista.

e Convertirla en uno de nuestros valores
fundamentales, utilizar la escritura
inclusiva y estar atentos a nuestra
manera de expresarnos en los docu-
mentos clave.

e Desarrollar herramientas de dia-
gnostico para evaluar los impactos de
nuestros comportamientos, desarrol-
lar formaciones para todos nuestros
miembros.

TALLER 8

¢Qué colaboraciones con

ciudades, regiones y otras

colectividades para establecer
una gobernanza alternativadela
acogida de extranjeros?

Araiz del foro de las alternativas

donde hicimos propuestas para

actuar juntos para promover
lalibertad de circulacionyen
relacion conla OCU.

» Crear un sitio de experiencias exitosas
entre los diferentes grupos/ entre las
asociacionesy colectividades locales.

» Apoyar a los grupos locales comprome-
tidos en luchas con politicos (ejemplo:
Palermo).

e Alentar a cada grupo a que denuncie
los acuerdos de Dublin y trabaje a nivel
politico.

PROPUESTAS COMUNES DE

TODOS LOS TALLERES

 Desarrollar la formacién en Europa.

* Mejorar la comunicacioén externa
sobre nuestras acciones, nuestros
mensajes y valores, y reforzar la
comunicacion interna. Desarrollar
herramientas de comunicacién y
sensibilizacién.

e Desarrollar las acciones de inter-
pelacion politica.

e Desarrollar los intercambios entre
los grupos y organizar encuentros.

—-19-
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REFORZAR EL PODER DE UNA ECONOMIA
SOLIDARIA Y SOCIAL RESILIENTE ANTE
LOS DESAFIOS DEL CAMBIO CLIMATICO

TALLER 1

é{Quélugar paralaagriculturaen

los grupos de Emaiis en Europa?

Muchos grupos Emaiis practican

la agricultura como complemento

alimenticio, como actividad

de «ocio», como apoyo para

lainsercion o como recurso

economico.

e Crear un cuaderno pedagogico con fi-
chas précticas para los grupos (Interés
de un proyecto agricola/ C6mo comen-
zar/ Puntos imprescindibles y escollos
que deben evitarse/ Ejemplos practicos/
Colaboraciones).

e Creacion de un colectivo/ grupo de
trabajo europeo sobre agricultura.

e Creacion de una red de intercambio de
buenas practicas y competencias.

» Organizacién de campos de trabajo y
tiempos de encuentro (local/ nacional/
europeo).

TALLER 2

¢Como podemos mejorar el

impacto de nuestros grupos en

el clima /el medio ambiente?

(Plastico/ energia/agua, etc.)

e Establecer un plan de accién con
objetivos y un cronograma preciso.
Articular lo que se puede hacer con la
UE, el publico en general, los socios, los
medios de comunicacién, los grupos y
las personas, y con resultados medibles
en términos de huella de carbono.

e Difundir las buenas practicas de los
grupos a los otros grupos y organizar
visitas/ intercambios sobre estos temas
(véase lista propuesta en el taller).

e Estudiar la posibilidad de una colabo-
racion con empresas que investigan
vehiculos menos contaminantes para
ofrecerles probarlos en los grupos
Emads.

e Establecer y preparar una campana
educativa sobre nuestro impacto
ambiental: estrechar relaciones con las
universidades, basarse en ejemplos de
buenas practicas.

e Establecer colaboraciones con blogue-
ros ambientalistas/ redes para construir
nuestro perfil con ellos y mostrar lo
que hacemos, es decir, asociarse con
blogueros apreciados que reciclan y
venden ropa a través de plataformas
en linea, mostrando de esa manera el
dafio causado por la moda desechable
y el consumo masivo.

TALLER 3

¢Qué hacer conlaropa que no

podemos reutilizar

e Acciones de incidencia politica/
vigilancia: con otras asociaciones, para
desarrollar el lugar de la reutilizacién
en la ESS y establecer un mecanismo
de contaminador = pagador textil en
Europa.

» Acciones Investigacion y desarrollo:
Presidn politica para objetivos y me-
dios sobre la I6D + Colaboracién con
la investigacion, las universidades y
en Francia las grandes escuelas para
participar en acciones de reutilizaciéon
textil o reciclaje con un fuerte impacto
social y ambiental.

e Mutualizar las buenas practicas de
consumo responsable y la especificidad
de Emads.

e Sensibilizar al puiblico en general sobre
el consumo responsable.

e Usar los aislantes producidos a partir
de la reutilizacién textil para aislar
nuestras comunidades.

OTRAS PROPUESTAS

SURGIDAS DEL DEBATE

CON LOS PARTICIPANTES

e Plantearse de manera colectiva el
tema de las donaciones de material
nuevo realizadas por empresas que
solicitan la exencién de impuestos
y fomentan asi el sobreconsumo y
la sobreproduccién.

* ;Plantearse también la posibilidad
de rechazar ciertas donaciones?
Como todos los productos de plas-
tico de un solo uso que ya no se
venden...

» Medir el impacto de nuestra ac-
tividad: transporte en Europa y
contenedores, ;no convendria
enviar dinero?

TALLER 4

:Como luchar contrael

desperdicio de alimentos y como

mejorar las practicas de ayuda
alimentaria en nuestros grupos?

e Proponer formaciones/ intercambios
de practicas sobre buenas practicas
alimentarias (good food management)
para los/las responsables y comparfie-
ros/as (y vecinos/as cuando se trata de
formaciones locales): sobre las deci-
siones ambientales y sociales que se
deben tomar al comprar, las formas
de cocinar de manera saludable y la
gestion de los residuos y las sobras.

TALLER 5

{Como organizamos nuestra

solidaridad de transportes para

limitar nuestroimpactoenel
cambio climatico y optimizar este
gasto de energia?

e Participar en una reflexiéon europea
para limitar el impacto ambiental de los
transportes: ;convoyes por ferrocarril?
ienergias renovables?

e Cambiar el nombre de «transporte
solidario» (que se asocia con el coche
compartido) por «transporte de mu-
tualizacién de las donaciones» recibido
por Emadus.

e Reforzar la comunicacion interna
y externa sobre estas acciones de
solidaridad.

e Crear una ficha feedback para los
grupos destinatarios: calidad, llenado,
respeto de las necesidades.
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TALLER 6

Sesion Emaiis Internacional.

En el foro de las alternativas,

hicimos propuestas paraluchar

contralas multinacionales que
acaparany privatizan los bienes

comunes (derecho al agua, a

lasalud, la tierra, etc.): ;céomo

implementarlas en Europa?

» Establecer una lista europea de multi-
nacionales con practicas incompatibles
con los valores de Emats para difundir-
la a los grupos y ON para que puedan
adaptar su politica (colaboraciones o
acciones locales).

e Difundir a los grupos las iniciativas,
herramientas y campanas disponibles
sobre estos retos para que puedan
transmitir las peticiones o acciones en
las que participa el movimiento.

El “Atelier Emmaiis” reline a varios grupos franceses para
crear muebles de disefio a partir de madera reutilizada y
formar a personas excluidas del empleo en ebanisteria.

TTTTETERIE N RENAN
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{QUE PODEMOS HACER JUNTOS EN EMAUS EUROPA
PARA MEJORAR NUESTRO TRABAJO COLECTIVO,
DIFUNDIR NUESTROS VALORES Y CREAR UN VINCULO
CON LAS NUEVAS GENERACIONES?

TALLER1

Lamovilizacién politicaenlos

grupos: ;:nos rendimos? La accion

politica para luchar contra

las causas delamiseriaesla

base de nuestro movimiento

internacional, pero no siempre

es facil vivirlaen el diaa dia:

iintercambio de experiencias

entre grupos en Europa parano
rendirnos!

¢ Definir una cita mundial anual, even-
tualmente el 22/01.

e Trabajar sobre el estatuto de los/
las comparieros/as a nivel europeo y
fomentar su participacion en los en-
cuentros del movimiento.

TALLER 2

Poder de decir y actuar delos

compaiieros y las compaiieras.

:Como favorecer el desarrollo

delaexpresion,latomade

decisiones ylas acciones

participativas de los compaiieros

ylas compaiieras?

e Crear herramientas de transmision,
como escuelas de compaferos/as en
Francia.

TALLER 3

El estatuto legislativoy

econémico de los compaiierosy

las compaiieras: ;como mejorarlo
de acuerdo con las experiencias de
diferentes paises?

e Crear una escuela europea de
comparfieros/as.

e Crear un grupo de trabajo sobre el
estatuto de los/las compaiieros/as a
nivel europeo (lanzado durante la
AREE).

TALLER 4

:Cémo atraer nuevos militantes

y desarrollar nuevos modos

de compromiso? (campos de

jovenes, servicios civicos, nuevas

herramientas...)

e Tener un padrino o una madrina famo-
so/a que hable de Emats.

e Desarrollar herramientas de inter-
cambio entre grupos, para conocerse
e interactuar.

e Desarrollar el servicio voluntario
europeo Emaus.

e Organizar una jornada anual de la
juventud dentro del movimiento.
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TALLER 5

¢Como preparar el relevo

generacional y la transmision?

{Como dar su lugar alos nuevos

militantes? Intercambio de

experiencias y propuestade
herramientas / métodos para
difundir enlared.

e Establecer acciones con universidades
de toda Europa, de manera coordinada
entre grupos y paises, produciendo
recursos y herramientas adecuados,
eventualmente ofreciendo financia-
ciones y permitiendo a los estudiantes
llevar a cabo proyectos de investigacion
o practicas en nuestros grupos.

TALLER 6
¢Como podemos participar enlas
luchas que enfrentan los jovenes
hoy endiay cémo podemos
aumentar la participacién delos
jovenes en nuestras acciones? El
taller tratara de sugerir nuevos
campos que se podrian invertir,
asi como alianzas y estrategias
paraavanzar.
e Encontrar jévenes embajadores eu-
ropeos para hablar sobre Emaus.

TALLER7

¢Qué herramientasde

comunicacion interna/ externa

nos hacen falta anivel delos
grupos y en Emais Europa?

e Crear un puesto para coordinar las
acciones de comunicacién entre los
grupos, hacer circular las ideas y apoyar
la definicion e implementacién de
estrategias de comunicacién (dentro de
los grupos y a nivel europeo).

* Aprovechar mejor nuestras platafor-
mas existentes y buscar otras nuevas
para nuestra comunicacioén interna y
externa, trabajando en el contenido, los
vectores y los destinatarios.

TALLER 8

Valores, autosuficiencia, acogida,

etc. ;Como podemos apoyar mejor

alos nuevos grupos en estos
temas?

e Identificar juntos las necesidades de
acompanamiento (formacién, desarrol-
lo econémico, valor, apoyo financiero,
etc.) especificas de cada grupo, para
atenderlas adaptandonos.

» No frenar la entrada de nuevos grupos,
ser benevolentes y dispuestos a acoger
grupos con funcionamientos diferentes.

e Alentar a los nuevos grupos a participar
en los espacios colectivos de encuentro,
para favorecer la comprension del
movimiento, teniendo en cuenta las
realidades locales.

TALLER9

¢Qué formaciones e intercambios

de practicas para desarrollar el

«método de Emaiis» en nuestras

practicas diarias y mejorarnos

mediante la interaccion con otros
grupos Emaiis?

e Trabajar en formaciones intercomu-
nitarias, desarrollar recursos, herra-
mientas, eventualmente formaciones
enlinea.

e Crear una base de datos de compe-
tencias que tiene y que necesita cada
grupo.

TALLER 10

Sesion Emaiis Internacional:

durante el foro de las alternativas

hemos designado el artey

la cultura como medios de

emancipaciony vectores de

transformacién social: ;:Cémo
promover la expresion artistica
dentro de Emaus en Europa
paradifundir nuestros valores,
denunciar las injusticias y atraer
las nuevas generaciones?

e Incluir el arte en las publicaciones y en
el sitio web de Emaus Europa.

e Crear un evento europeo para mostrar
la expresion artistica de los grupos
(compania de teatro, desfiles de moda,
etc.).

e Alentar a los grupos a crear eventos
artisticos, federarlos y convergir en
el festival internacional que podria
celebrarse a principios de 2021.

PROPUESTAS COMUNES DE

TODOS LOS TALLERES

e Lugar de los/las compafieros/as:
trabajar sobre el estatuto y el lugar
de los/las comparieros/as.

» Representacion: encontrar jovenes
embajadores/as, un padrino o una
madrina.

*Vida del movimiento: encuentro
anual sobre la interpelacién politi-
ca, el arte o la juventud.

» Comunicacion: reelaborar nuestros
soportes de comunicacion.

Accidn de jovenes voluntarios de Palermo.
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Las propuestas formuladas porlos grupos de Emaiis Europa que participa-
ronenlostalleres incluian también propuestas destinadas a otros grupos
de Europa deseosos de avanzar en las orientaciones europeas su propio
nivel, o incluso compromisos de los grupos participantes para si mismos.

Los encontraréis a continuacion si deseais inspiraros enlas ideas de vuestros

{Qué hacer en vuestro grupo para

luchar contraladiscriminacion

y los prejuicios? ;Dentro de

los grupos y con el piblico

(consumidores, etc.)?

e Cultivar el respeto, el didlogo y la be-
nevolencia en los grupos. Permanecer
alerta ante los deslices y encontrar
estrategias ante las agresiones indivi-
duales e institucionales.

e Sacar ala luz las historias de vida indivi-
duales para evitar la discriminacion de
grupos de personas y la masificacion de
nuestra perspectiva.

compafieros europeos para desarrollar ciertas practicas en vuestro grupo.

e Reforzar el espiritu Ematis basado enla
acogida incondicional.

e Seguir llevando a cabo acciones de sen-
sibilizacién local con nuestro ejemplo
de convivencia.

e Organizar cursos de alfabetizacion y
cursos interculturales en los grupos du-
rante las horas de trabajo para fomentar
la participacion.

e Promover encuentros entre los grupos
Emaus y fomentar los intercambios
entre los grupos y el mundo exterior
(escuelas, puertas abiertas, invitaciones
alaprensa, etc.).
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Acogiday acompaiiamiento

delas personas de miltiples

nacionalidades que sobrevivieron

aeventos traumaticos: ;Como
superar las dificultades
enfrentadas?

e Saber ofrecer la primera acogida:
ofrecer techo, comida y atencién por
profesionales (psicoldgicos, asistentes
sociales, etc.).

e Permitir un acompafiamiento a largo
plazo en un entorno seguro.

Personas en «transito»: ;como

acogerlas?, ;qué desafios

para Emais? Intercambio de

experiencias sobrelaacogiday

el acompaiiamiento de personas

en transito (grupos fronterizos,

paises de transito y otros)

e Sensibilizar, informar y educar a los
jovenes actores del manana.

e Abrir mas grupos para dar a conocer
nuestras acciones.

Tratade seres humanosy
personas desaparecidas: ;cuiles
sonlos retos que se plantean en
Europa?

e Capacitar a los grupos Emaus sobre
el tema de la prevencién de la trata
(¢Cémo reconocer a las victimas y a
quién avisar?).

e Organizar formaciones para jovenes
que son las principales victimas poten-
ciales para que estén preparados para
defenderse.

Emaus es un modelo de acogida

y convivencia pacifica entre

diferentes culturas: ;qué

ejemplos resaltar para mostrar a

los clientes de nuestras tiendas

que esta sociedad es posible?

e Ayudar a hombres y mujeres a levan-
tarse y recobrar la dignidad gracias ala
educacion, la formaciéon y la comunica-
cién de los diferentes actores del grupo.

é{Quéiniciativas se pueden

tomar para cambiar las politicas

en materia de migraciono

discriminacion, basandonos en
ejemplos que han funcionado?

e Reafirmar nuestros valores, defender-
los, difundirlos y darles vida (Manifiesto,
Articulo 13...).

e Apertura de los grupos al exterior, te-
ner grupos permeables y multiplicar
los vinculos con el exterior gracias a la
cultura, el deporte, las puertas abiertas,
los cafés encuentros...

e Desarrollar la interpelacion politica
a nivel local.

* Abrir mas grupos para dar a cono-
cer larealidad de Emaus, informar
y sensibilizar sobre nuestras ac-
ciones.

» Defender una acogida incondicio-
nal, benevolente y cualitativa.

e Fomentar los encuentros entre
grupos Emaus.

¢Nuestros grupos y practicas

son abiertos y acogedores para
ersonas de todos los géneros

hombres, mujeres, LGBT+)?

e Trabajar en red con grupos de mujeres
y organizaciones que abogan por los
temas de género.

e Cambiar nuestra imagen exterior para
volverla mas moderna y progresista.

e Convertirla en uno de nuestros valores
fundamentales, utilizar la escritura
inclusiva y estar atentos a nuestra ma-
nera de expresarnos en los documentos
clave.

¢Qué colaboraciones con

ciudades, regiones y otras

colectividades para establecer
una gobernanza alternativade
laacogida de extranjeros? A raiz
del foro delas alternativas donde
hicimos propuestas para actuar
juntos para promover lalibertad
de circulaciony enrelaciéon conla

OCuU.

e Crear una red local capaz de organizar
encuentros (escuelas, cafés, conciertos,
etc.) con el publico en general sobre
el tema de las migraciones, con el
objetivo de sensibilizar y educar sobre
los limites de las politicas migratorias
actuales.

e Invitar a los representantes politicos
y del Gobierno a que vengan en los
grupos/ reunirse con las autoridades
locales para mostrarles la realidad de
nuestros miembros.

Recepcidn de migrantes por Emads
en Bosnia-Herzegovina.
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{Quélugar paralaagricultura

en los grupos Emaiis en

Europa? Muchos grupos Emaiis

practican la agricultura como

complemento alimenticio, como
actividad de «ocio», como apoyo
paralainsercion (jrestaurala
confianza en uno mismo!) o como
diversificacién delos recursos
econémicos.

e Intercambiar sus practicas: los debates
del taller permitieron mostrar el interés
por esta actividad para diversificar los
ingresos de los grupos Emaus consi-
derando la agricultura como un apoyo
social pero también econémico y, por
otro lado, para comer mejor dentro de
nuestras comunidades controlando
nuestros gastos. Por lo tanto, es intere-
sante mutualizar nuestras practicas a
nivel europeo para mejorarnos con el
ejemplo de los demas.

e Lanzar proyectos de «Cooperativas
Agricolas y Alimentarias». A escala de
los grupos locales, una de las ideas que
ha surgido es imaginar «Cooperativas
agricolas y alimentarias» que podrian
compararse con una puesta en red de
grupos Emats en un pequeno territorio
(o incluso una red asociativa y campesi-
namas amplia) para una alimentacién
saludable y local, venta de la produc-
cién agricola dentro de la red (grupos
productores, grupos compradores).
También se podria hacer formaciones
(entre los grupos o por profesionales

para los grupos) para llegar a ser verda-
deramente competentes en esta area y
crear herramientas de trabajo comunes
que también podrian comprarse y com-
partirse con otros.

¢Como podemos mejorar el
impacto de nuestros grupos en

el clima /el medio ambiente?
(Plastico/energia/agua, etc.)

Cada grupo podria adoptar una estrategia
de sostenibilidad simple pero especifica,
basandose por ejemplo en las ideas reu-
nidas durante el taller y enumeradas a
continuacioén:

Alimentacién

® Reducir el consumo de carne o adoptar
una dieta vegetariana.

» Reducir el desperdicio alimenticio
trabajando con los bancos de alimen-
tos y ofreciendo ayuda alimentaria,
desarrollando relaciones con los super-
mercados locales y explorando la posi-
bilidad de crear tiendas de comestibles
sociales (como en Emats Noreste en el
Reino Unido).

e Usar fuentes de alimentos locales
sostenibles en lugar de supermercados.

e Convertir en compost las cascaras.

Energia

e Comprar electrodomésticos energéti-
camente eficientes.

* Bajar la temperatura de nuestra cale-
faccién, agua caliente y lavadoras.

e Usar duchas de caudal reducido.

® Dejar de usar secadoras.

e Instalar termostatos inteligentes.

» Apagar las luces.

» Apagar los aparatos en vez de ponerlos
en suspension.

* No dejar los teléfonos o las tabletas
cargando durante la noche.

e Eficiencia energética de los hogares y
grupos mediante el uso exclusivo de
fuentes de energia renovables.

e Eliminar los correos electrénicos una
vez leidos y dejar de enviar archivos
adjuntos.

Transporte

» Reducir los viajes en avién, automévil,
camioneta y camion: reemplazarlos por
viajes en tren tanto como sea posible.

e Coordinar la logistica de transporte.

* Reuniones por teleconferencia en lugar
de presenciales.

e Formarse en conduccién ecologica.

e Considerar la conversion de los vehi-
culos a diésel y gasolina en modos de
transportes eléctricos o mas soste-
nibles.

e Aumentar los viajes a pie y en bicicleta.

Despilfarro

e Prohibir el plastico de un solo uso:
botellas de agua, pajitas, platos de-
sechables, tazas de café, tapas, palillos
para revolver, cotonetes, toallitas hii-
medas, cubiertos, bolsas, etc.

e Evitar los empaques: organizarse para
compras a granel, usar barras de jabon,
cepillos de dientes de madera, boico-
tear los empaques mixtos y las bandejas
desechables de plastico negro.

e Maximizar nuestros residuos re-
ciclables.

Productos de limpieza ecologicos
e Cambiar a productos y equipamientos
de limpieza ecolégicos.

Tiendas y locales

e Utilizar nuestros puntos de venta como
lugares de encuentro, usarlos para
crear un espacio donde los clientes
pueden relajarse y aprender acerca de
lo que hacemos, nuestro enfoque sobre
los problemas sociales y ambientales.
Dar a conocer mejor el impacto de
nuestra actividad de reutilizacién en el
medio ambiente, decir lo que hacemos,
promover nuestras referencias ecolé-
gicas, mostrar el impacto de la moda
desechable, la explotacion y la energia
necesarias para producir una prenda,
por ejemplo: cantidad de litros de agua
necesarios para producir una camiseta,
unos vaqueros... arboles talados, etc.
Intentar hacer esto con soportes vi-
suales.
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¢Qué hacer conlaropaque no

podemos reutilizar?

» Mejorar las practicas de base para cla-
sificar mejor: recogida/ clasificacién/
venta.

e Desarrollar las acciones de transfor-
macién / personalizacién que permiten
desarrollar la actividad + transmitir
habilidades adicionales y una mayor
confianza alas personas acogidas + dar
otraimagen de Emats. (Desfile de moda
por ejemplo)

e Sensibilizar al puiblico en general sobre
el consumo responsable.

* Cuando ya no se puede reutilizar, inspi-
rarse en las plataformas de clasificacién
que acuden a empresas de transfor-
macién/reciclaje del textil para crear
nuevos materiales ecolégicos (ejemplo:
mezcla fabricada para aislamiento con
TRIO y el Relais en Francia).

¢Como luchar contrael

desperdicio de alimentos y cémo

mejorar las practicas de ayuda
alimentaria en nuestros grupos?

* Proponer en los grupos formaciones/
intercambios de practicas sobre bue-
nas practicas alimentarias para los/
las responsables y comparieros/as (y
vecinos/as cuando se trata de forma-
ciones locales): sobre las decisiones
ambientales y sociales que se deben
tomar al comprar, las formas de cocinar
de manera saludable y la gestién de los
residuos y las sobras.

» Pasar de obras de beneficencia del tipo
bancos de alimentos, a acciones para
compartir comida.

e Participar en campanas para el reco-
nocimiento de las pequenas granjas y
la agricultura autbnoma como parte
de un enfoque global de sostenibilidad.

:{Coémo organizamos nuestra
solidaridad de transportes para
limitar nuestro impactoenel
cambio climatico y optimizar este
gasto de energia?

e Inscribir nuestra accién en una accién
colectiva europea para distribuir mejor
la solidaridad (véase la planificacién de
los transportes, etc.).

e Intercambiar con el grupo receptor para
conocer sus necesidades.

e Desarrollar un conocimiento mutuo
con el grupo y, eventualmente, rela-
ciones a largo plazo / hermanamiento.

e Participar en una reflexiéon europea
para limitar el impacto ambiental de los
transportes: ;convoyes por ferrocarril?
¢Energias renovables?

Sesion Emaiis Internacional.

En el foro de las alternativas,

hicimos propuestas paraluchar

contra las multinacionales que
acaparany privatizan los bienes

comunes (derecho al agua, a

lasalud, la tierra, etc.): ;como

implementarlas en Europa?

¢ En el grupo, iniciar una reflexién sobre
las consecuencias de nuestros actos
de consumo y nuestras practicas con
respecto a las multinacionales cuyos
valores no son los de Emats y encontrar
alternativas.

e Participar en acciones de sensibi-
lizacién locales transmitiendo las
campanas internacionales con socios
locales.

e Plantearse de manera colectiva la
cuestion de las donaciones de material
nuevo realizadas por empresas que
solicitan exencién de impuestos y
siguen fomentando el consumo exce-
sivo y la sobreproduccion.

¢ ;Plantearse también la cuestién de si
rechazar ciertas donaciones? Como
todos los productos de plastico de un
solo uso que ya no se venden...

La movilizacién politica enlos
grupos: ;nos rendimos? La accién
politica paraluchar contra

las causas delamiseriaesla

base de nuestro movimiento

internacional, pero no siempre

es facil vivirla en el dia a dia:

¢Como intercambiar experiencias

entre grupos de Europa parano
rendirnos?

e Crear una red local para informarse
unos a otros, interpelar y actuar.

e Tomarse el tiempo, internamente,
para reenfocarse en el significado de
nuestras acciones, especialmente en
la ocasion de eventos, aniversarios, etc.

e Usar nuestro deber de expresion cuan-
do otros continentes pueden tener
menos libertad de expresion.

i

Muchos grupos Ematis estan desarrollando contenedores
de recogida. Aqui en Oselya, Ucrania.

__

Poder de decir y actuar delos
compaiieros y las compaiieras.
:Como favorecer el desarrollo
delaexpresion,latomade
decisiones ylas acciones
participativas de los compaiieros
ylas compaiieras?

e Trabajar en la acogida como momento
clave en la expresién y participacién de
los/las compaifieros/as.

e Incluir a los/las comparfieros/as en la
creacion de eventos artisticos, cultu-
rales, deportivos o de interpelacion
politica para llevar los/las comparne-
ros/as a ser actores del movimiento y
ciudadanos/as del territorio.
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El estatuto legislativoy
econémico de los compaiieros y
las compaiieras: ;como mejorarlo
de acuerdo con las experiencias de
diferentes paises?

e Unirse a otras organizaciones para
hacer incidencia politica, especial-
mente en los paises donde Emaus es
menos conocido.

e Atreverse a acoger a comparneros/as,
incluso si es ilegal.

:Como atraer nuevos militantes

y desarrollar nuevos modos

de compromiso? (campos de

jovenes, servicios civicos, nuevas

herramientas

e Iralas escuelas y abrir los grupos para
recibir visitas escolares, recibir prac-
ticas y servicios civicos, trabajar con
los scouts.

e Usar las redes sociales parallegar a los
jévenes.

e Explicar alos clientes qué es Emads.

» Adaptar nuestros horarios y funciona-
mientos para permitir que mas perso-
nas participen segtin sus posibilidades
(misiones puntuales, de noche, etc.).

e Organizar campos de verano tematicos
sobre temas que interesan a los jévenes
(migraciones, medio ambiente, etc.).

¢Como preparar el relevo

generacional yla transmision?

{Como dar su lugar alos nuevos

militantes?

e Preparar la partida de los miembros
en posicién de responsabilidad, orga-
nizarse para tener un buen equilibrio
entre las personas que tienen experien-
cia en el movimiento y las nuevas ge-
neraciones, tal vez a través de tutorias.

» Encontrar mejores formas de comuni-
car con los jévenes, tener un mensaje y
una imagen mas claros, en particular
presentandonos como verdaderos ac-
tivistas ambientales, mostrar nuestras
acciones y presentarnos de manera
menos formal y burocratica.

* En nuestras tiendas, prever espacios
para conversar con los clientes, pre-
sentar el movimiento y sus valores, etc.

¢Como podemos participar enlas

luchas que enfrentan los jovenes

hoy en diay cémo podemos
aumentar la participacién delos
jovenes en nuestras acciones?

e Liberar tiempo para acoger a los jove-
nes, ir a los liceos y universidades,
organizar practicas, etc.

e Transmitir mas nuestros mensajes,
ser mas radicales y dejar de ser tan
discretos.

¢Qué herramientas de

comunicacion interna / externa

nos hacen falta anivel delos
grupos y en Emais Europa?

e Inspirar, compartir nuestras expe-
riencias, nuestras historias, nuestras
acciones, nuestras practicas de comu-
nicacién entre grupos, para saber lo que
hacen los demas e intentar comunicar
al respecto.

Valores, autosuficiencia, acogida,
etc. ;Como podemos apoyar mejor
alos nuevos grupos en estos
temas?

e Para los grupos acompanantes, brindar
un acompafamiento coherente con las
decisiones del Movimiento.

» Respetar la autonomia de cada grupo,
no forzar la entrada en el movimiento,
tomarse el tiempo de explicar nuestros
valores y nuestro funcionamiento, con
un didlogo abierto.

¢Qué formaciones e intercambios

de practicas para desarrollar el

«método de Emaiis» en nuestras

practicas diarias y mejorarnos

mediante la interaccion con otros
grupos Emaiis?

* Organizar campos de trabajo, progra-
mas de integracién para los nuevos
miembros, formaciones utiles tanto
para el desarrollo personal como para
el funcionamiento del grupo.

e Valorar y utilizar todas las competen-
cias de los miembros del grupo.

Sesion Emaiis Internacional:
durante el foro de las alternativas
hemos designadoel artey

la cultura como medios de

emancipacion y vectores de

transformacién social: ;:Como
promover la expresion artistica
dentro de Emaus en Europa
paradifundir nuestros valores,
denunciar las injusticias y atraer
las nuevas generaciones?

e Usar el arte para valorar y destacar
mejor los objetos que vendemos y
compartir nuestros mensajes, even-
tualmente con la ayuda de estudiantes
de escuelas de arte.

» Prever espacios de expresién en los
grupos (cafés solidarios, talleres para
nifios), proponer encuentros artisticos
y culturales (creaciones efimeras, etc.).

eJovenes: ir a las escuelas, recibir
visitas escolares y practicas.

« Palabra politica: prever los espacios
y el tiempo para explicar el movi-
miento alos clientes.

¢ Reclutamiento: organizar campos

de trabajo para interesar y reclutar
nuevos miembros.

e Comunicacion: usar las redes

sociales para llegar a los jovenes.
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