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CONFÉRENCE CONFERENCE CONFERENCIA

« La Roumanie hier et demain, entre préjugés et réalité »
“Romania yesterday and tomorrow - prejudices and reality”

“Rumanía ayer y mañana, entre prejuicios y realidad”

Jean-Philippe LEGAUT
Historien - Historian -Historiador



•Daces et latins

• Des royaumes daces 
indépendants
• La colonisation romaine
• Entre fierté d’un passé 

autochtone et sentiment 
d’appartenance à la famille 
latine



• Un espace soumis à des dominations concurrentes

• Hongrois et Austro-hongrois

• Russes et Soviétiques

• Ottomans



•De nombreuses minorités

• Allemands
• Juifs
• Roms
• Hongrois
• Le recensement de 1930



• La figure mythique du paysan

• La figure du paysan

• La misère sociale

• Le servage



•« Petite » et « Grande » Unions

• La « petite Union »

• Le royaume de Roumanie

• La première guerre mondiale 
et la « Grande Roumanie »



• De l’autoritarisme fasciste à l’occupation soviétique

• Autoritarisme et 
antisémitisme

• Un Etat vassal de l’Allemagne 
nazie

• Le retournement d’août 1944



• La Roumanie communiste

• L’occupation du pays par l’Armée 
Rouge

• La prise du pouvoir par les 
communistes

• Les nationalisations
• L’embrigadement, la répression, la 

police politique
• L’industrie lourde
• De gros investissements civils



•Ceausescu le mégalomane

• La Maison du Peuple

• La politique de 
« systématisation »

• Les difficiles années 1980



•Une transition chaotique

• Une fin de régime tardive
• Révolution ou coup d’Etat ?
• Le chaos post-révolutionnaire
• Une adhésion tardive à 

l’Union européenne



• L’institutionnalisation de l’enfance en danger

• La politique nataliste
• Peu d’orphelins dans les 

« orphelinats »
• L’institutionnalisation
• Les enfants handicapés
• Une protection catégorielle
• La vie dans les maisons 

d’enfants



• Du chaos post-révolutionnaire à la désinsinstitutionnalisation

• Le chaos et la violence
• Des adoptions sans contrôle
• La « désinstitutionnalisation » 

sous la pression de l’Union 
européenne
• Réforme des structures ou 

changement des pratiques et 
mentalités ?



PAUSE
BREAK
PAUSA



TÉMOIGNAGES TESTIMONIES TESTIMONIOS

« Pour une Ukraine libre ! »
Vie d’un groupe Emmaüs en temps de guerre
“For a free Ukraine!”
Life of an Emmaüs group in wartime
“¡Por una Ucrania libre!”
Vida de un grupo Emaus en tiempos de guerra

Avec le soutien d'Andriy Kurkov, écrivain

Natalia 
Sanotska 

Grigory 
Semenchuk



TABLE RONDE ROUND TABLE MESA RONDA

« Résistance, pacifisme, non-violence : 
comment continuer d’agir pour une Europe de 
paix en temps de guerre ? »
“Pacifism, non-violence, and resistance: what 
action can we continue to take to bring about a 
peaceful Europe in times of war?”
“Resistencia, pacifismo, no violencia: ¿Cómo 
seguir trabajando por una Europa de paz en 
tiempos de guerra?”

Tamara 
Zlobina

Francesco 
Vignarca



ATELIERS

WORKSHOPS

TALLERES



ASSEMBLÉE EXTRAORDINAIRE

EXTRAORDINARY ASSEMBLY

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

🗳



STATUTS STATUTES ESTATUTOS

Des modifications statutaires internationales ont été 
adaptées au contexte européen suite à des discussions 
en conseil régional

A/ Modalités de remplacement des CEI en cours de mandat et 
précisions sur les mandats.

B/ Modalités d'élection des DN et représentant∙es pays



STATUTS STATUTES ESTATUTOS

La majorité des modifications statutaires sont des mises en conformité des statuts de la région Europe avec les 
statuts d’EI sur des points qui ont évolué au fil des ans ou des modifications adoptées à la dernière AM :

• Ajout de la possibilité d’organiser des votes en ligne et des assemblées en visioconférence.

• Passage à majorité simple, plutôt qu’absolue, pour les votes en AG, CREE et bureau, comme c’est le cas au niveau 
international.

• Création d’un poste de vice-président∙e pour permettre d’alléger et répartir les tâches liées à la présidence comme 
c'est le cas dans les statuts d’EI.

• Préciser le rôle et mandat des délégué∙es nationales∙aux.

• Suppression du possible cumul des mandats CEI / DN.

• Calendrier des assemblées régionales.



STATUTS STATUTES ESTATUTOS

D'autres modifications sont spécifiques à la région Europe :

• Intégration de la lutte contre les discriminations liées au genre à la liste des 
discriminations contre lesquelles Emmaüs Europe s’engage. (Article 1 / objet)

• Création de l’obligation pour la ou le président∙e d’être CEI (comme c'est le cas 
dans les autres régions).

• Enfin quelques changements de forme qui n’impactent pas le fond ont été mis 
en œuvre sur l’ensemble du texte et la numérotation a été adaptée pour 
correspondre aux ajouts de nouveaux articles. Enfin les textes en français et en 
espagnol ont été écrits en écriture inclusive afin de correspondre aux valeurs 
d’inclusion et d’égalité entre les femmes et les hommes prônées au sein du 
mouvement.



VOTE VOTE VOTACIÓN

Règles de votes

Quorum
Emmaüs Europe compte 337 groupes affiliés ; le quorum, fixé à la moitié des 
organisations membres présentes ou dûment représentées, est donc de 169 voix.

A l’ouverture de l’Assemblée Régionale Extraordinaire (ARE), 181 votant·es sont 
enregistré·es, l’assemblée peut donc délibérer.

La majorité des 2/3 est à 121 voix et la majorité absolue à 91 voix.



STATUTS STATUTES ESTATUTOS

Fin de l'AGE

End of the EGA

Fin de la AGE



VOTE VOTE VOTACIÓN

Motion :
L'AGE d'Emmaüs Europe approuve les modifications statutaires
proposées.

Motion:
The Emmaus Europe extraordinary assembly approves the proposed
amendments to the statutes.

Moción:
La Asamblea extraordinaria de Emaús Europa aprueba las
modificaciones estatutarias propuestas.



RÈGLEMENT 

INTÉRIEUR
INTERNAL 

REGULATIONS REGLAMENTO 
INTERNO

• Mise en conformité avec le règlement intérieur d'EI : information à EI et EE sur les 
modifications des statuts des ON (règle 2) et majorité simple (règle 9).

• Mise en conformité des cotisations des groupes en probation avec EI (¼ de la future 
cotisation en tant qu'affilié) et précisions sur la date à laquelle elle est due (l'année suivant 
l'entrée en probation ou l'affiliation) (règle 6).

• Lien avec les ON pour les candidatures des CEI et des candidat∙es à la présidence (règles 11 et 
18).

• Précisions sur l'élection des suppléant∙es CEI (règle 11).

• Précisions sur le rôle des délégué∙es nationales∙aux telles que votée à l'AM (règle 12).



VOTE VOTE VOTACIÓN

Motion :
L'assemblée d'Emmaüs Europe approuve les modifications du règlement
intérieur proposées.

Motion:
The Emmaus Europe assembly approves the proposed amendments to the
interior rules.

Moción:
La Asamblea de Emaús Europa aprueba las modificaciones de las reglas
internas propuestas.



CANDIDATURES

CANDIDACIES

CANDIDATURAS

🗳

25/10 
11h-14h30



CANDIDATURES CANDIDACIES CANDIDATURAS

CANDIDATE A LA PRÉSIDENCE
D'EMMAÜS EUROPE

Carina AALTONEN Finlande



A DEMAIN !

SEE YOU TOMORROW!

¡HASTA MAÑANA!



BUNA ZIUA !

EMMAUS EUROPE



CANDIDATURES

CANDIDACIES

CANDIDATURAS

🗳

25/10 
11h-14h30



CANDIDATURES CANDIDACIES CANDIDATURAS

Nika SIPRAK WENDLING CROATIE

Carina AALTONEN FINLANDE

Sabina ARNAUT JAHIC BOSNIE-HERZÉGOVINE

Herbert BITTER PAYS-BAS

Vincent CHAPUIS SUISSE

Sonia HURCET FRANCE

Thierry KLATOVSKY FRANCE

Duncan LEWIS ROYAUME-UNI

Jerry MARGUERITTE FRANCE

Cédric MARREC POLOGNE

Nina NYMAN FINLANDE

Aurore QUEREL FRANCE

Xavier RENARD FRANCE

Nick THOMPSON ROYAUME-UNI

CANDIDAT·ES AUX POSTES
DE CONSEILLER·ES D'EMMAÜS INTERNATIONAL



TABLE RONDE ROUND TABLE MESA RONDA

« Quels nouveaux défis écologiques pour Emmaüs ? 
Zéro déchet, économie de post-croissance »

“What are the new environmental challenges for 
Emmaus? Zero waste, post-growth economy”

“¿Cuáles son los nuevos desafíos ecológicos para 
Emaús? Residuo cero, economía poscrecimiento”

Jack 
McQuibban

Eduardo Sanchez



The Main Title

zerowasteeurope.eu

Jack McQuibban,  Head of Local Implementation 

The environmental 
challenges for 
Emmaus



Zero Waste Europe





zerowasteeurope.eu

The global challenge 
of waste



zerowasteeurope.eu
40

79 tonnes of 
food are 

wasted every 
second…







Waste is the 3rd largest source of 
methane

43

20%
Global Methane 

Emissions comes 
from Waste

14% 
Solid waste

6% 
Waste water

Waste 
methane 
sources

* Global emissions projections will 
increase by 80% for solid waste and by 

25% for wastewater by 2050.







Key EU legislation 
2015 & the first EU Circular Economy Action 
Plan

2018 amendments to the Waste Framework 
Directive and the Landfill Directive

2019 Single-Use Plastics Directive

2021 EU Second Circular Economy Action 
Package

2023 Waste Shipment Regulation changes

46

And still…
Total waste generation and recycling rates have 
stayed the same for several years now
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Prevention

Recent changes:
● Bans on certain single use plastic items, 

restrictions on the use of others. 

47

Under discussion:
● 50% farm to fork food waste 

prevention target
● 5% overall prevention target for all 

packaging under discussion, but 
not ambitious enough yet

● General waste prevention target
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Recycling

Recent changes:
● Unified method to measure and report 

recycling rates (by 2025), including 
organic waste (2027).

● Higher targets for recycling, 65% by 
2035.

● Higher targets for recycling certain 
waste streams, for example 90% of PET 
bottles (2029) -> Deposit and return 
system.

● Mandatory separate collection of 
biowaste (from 2024) and textiles and 
hazardous waste (from 2025).

48
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Disposal

Recent changes:
● Inclusion of  incinerators in the EU 

Emission Trading Scheme by 2028.
● Exclusion of incineration from the EU 

Taxonomy for green investment 
(climate change taxonomy).

● Stricter rules on waste trade especially 
into the non-OECD countries but also 
within the EU.

49
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Disposal

50

Under discussion:
● Mandatory mixed waste sorting prior 

to disposal.
● Removal of the classification of 

incineration as recovery.
● Exclusion of incineration from circular 

economy taxonomy.



zerowasteeurope.eu

The role of Civil Society Organisations & the impact we can have

So what can we do?



Zero Waste Cities Programme

• A network of local and national coordinators via 
the Zero Waste Europe Members

• Model front-runners and best practices
• Led by the world’s first Zero Waste Cities 

Certification - the ‘to-do list’ for municipalities
• Open for any municipality & community wanting 

to make a change



480+ cities 
engaged in zero waste models 

including best practices



54

Local Global

Ecological Ceiling Ecological Ceiling

How can this place be as 
generous as the wildland 

next door?

How can this place respect 
the health of the whole 

planet?

Ecological

How can all the people of 
this place thrive?

How can this palace respect 
the wellbeing of all people?

Social

Social Foundation Social Foundation

Local aspirations Global responsibilities





zerowasteeurope.eu

Francisco Guerreiro - Group of the 
Greens/European Free Alliance - Portugal

"To tackle the plastic pollution problem 
we need bold and structural policies. We 
need to drastically reduce consumption 
and install a true circular economy."
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ATELIERS

WORKSHOPS

TALLERES

🗳

25/10 
11h-14h30



PAUSE
BREAK
PAUSA
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RAPPORTS

REPORTS
INFORMES

🗳



ÉCHANGES DE 

PRATIQUES
PRACTICAL 
EXCHANGES INTERCAMBIOS 

DE PRÁCTICAS

Partager nos expériences
Apprendre les un·es des autres

S’entraider pour développer des projets
Découvrir de nouvelles pratiques



ÉCHANGES DE 

PRATIQUES
PRACTICAL 
EXCHANGES INTERCAMBIOS 

DE PRÁCTICAS

5 réunions en ligne

Overdose textile
La vente en ligne

La place des jeunes à Emmaüs
Le renouvellement des groupes
L’aménagement des boutiques



ÉCHANGES DE 

PRATIQUES
PRACTICAL 
EXCHANGES INTERCAMBIOS 

DE PRÁCTICAS

2 réunions physiques
 

Nos pratiques agricoles 
et alimentaires à Iaşi, Roumanie

Le travail du bois à Cracovie, 
Pologne



ÉCHANGES DE 

PRATIQUES
PRACTICAL 
EXCHANGES INTERCAMBIOS 

DE PRÁCTICAS

Rencontre
Convivialité

Enthousiasme
Bienveillance



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN

Accueil des éxilé·es

Welcoming exiles

Acoger a 

los exiliados



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN

Lutte contre la pauvreté

Fight against poverty

Luchar contra la pobreza



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN

Réemploi et économie circulaire

Reuse and circular economy

Reutilización y economía 

circular



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN



PLAIDOYER ADVOCACY INTERPELACIÓN



COMMUNICATION COMMUNICATION COMMUNICACIÓN

Une nouvelle identité visuelle

A new visual identity

Una nueva identidad visual



COMMUNICATION COMMUNICATION COMMUNICACIÓN

Un nouveau site internet A new website Un nuevo sitio web



COMMUNICATION COMMUNICATION COMMUNICACIÓN

Une lettre d’information A newsletter Un boletín informativo



COMMUNICATION COMMUNICATION COMMUNICACIÓN

Un compte Instagram

An Instagram account

Una cuenta de Instagram

@emmauseurope



COMMUNICATION COMMUNICATION COMMUNICACIÓN

Des communications spéciales face à des 

situations d’urgences : COVID / Ukraine

Special communications for emergency 

situations: COVID / Ukraine

Comunicados especiales en respuesta a 

situaciones de emergencia: COVID / Ucrania



GROUPES GROUPS GROUPOS

36 nouveaux groupes en probation - 36 new groups on probation – 36 nuevos grupos en prueba

19 nouveaux groupes affiliés - 19 new affiliated groups – 19 nuevos grupos afiliados

6 groupes ont cessé leurs activités - 6 groups that ceased their activities – 6 grupos han cesado su
actividad

5 groupes en probation n’ont pas poursuivi par une affiliation - 5 groups on probation did not affiliate 
to the movement - 5 grupos en prueba no se afiliaron al movimiento

Jusqu’à fin 2022 – Until the end of 2022 – Hasta el fin del año 2022

328 groupes membres - 328 full member groups – 328 grupos miembros
29 groupes en probation - 29 groups on probation – 29 grupos en prueba

Dans 20 pays en Europe – across 20 countries in Europe – En 20 paises en Europa



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Les programmes de solidarité

Solidarity Programs

Programas de solidaridad



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Iaşi - Belvedere Emmaüs GEO



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Covid-19

IFS-Emmaüs Emmaüs Oselya



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Ukraine – réponse d'urgence

Ukraine – emergency response

Ucrania – respuesta de emergencia



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Emmaüs Oselya Emmaüs Lublin
Emmaüs GEO



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Ukraine – développement

Ukraine – development

Ucrania – desarrollo



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Fonds de transition écologique

Ecological transition fund

Fondo de transición ecológica

IFS-Emmaüs



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Le programme de transport européen

The European container programm

El programa de transportes europeos



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Emmaüs Rzeszów



SOLIDARITÉ SOLIDARITY SOLIDARIDAD

Les collectifs géographiques

The geographical collectives

Los colectivos geográficos

Emmaüs Satu Mare



FOOTBALL FOOTBALL FÚTBOL

Le tournoi de football pour la paix et les droits humains

The football tournament for peace and human rights

El torneo de fútbol por la paz y los derechos humanos



FOOTBALL FOOTBALL FÚTBOL



FINANCES FINANCE FINANZAS

DEPENSES DES 4 DERNIERES ANNEES

CATEGORIES 2019 2020 2021 2022 PREVISIONNEL 
2023

ADMINISTRATION 263 776€ 232 276€ 263 334€ 282 038€ 347 137€

VIE ASSOCIATIVE 160 980€ 1 367€ 21 750€ 56 736€ 192 800€

VIE DU MOUVEMENT & 
SOLIDARITE GENERALE 36 654€ 11 225€ 36 665€ 69 613€ 46 065€

SOLIDARITE 83 500€ 42 627€ 80 360€ 1 220 858€ NC



FINANCES FINANCE FINANZAS

RECETTES SUR LES 4 DERNIERES ANNEES

CATEGORIES 2019 2020 2021 2022 PREVISIONNEL
2023

COTISATIONS 347 832€ 379 426€ 318 161€ 390 362€ 388 402€

FONDS ANIMATION 
REGIONAL D'EMMAÜS 
INTERNATIONAL

50 050€ 25 000€ 25 000€ 25 000€ 50 000€

PARTICIPATION AREE 54 885€ 0€ 0€ 0€ 103 500€

PARTICIPATION 
SOLIDAIRE AREE 5 530€ 0€ 0€ 0€ 5 000€

SOLIDARITE 104 814€ 42 627€ 84 776€ 1 220 858€ NC

REPRISE PROVISION 0€ 0€ 24 000€ 10 000€ 40 000€



FINANCES FINANCE FINANZAS

TOTAUX DES DÉPENSES/ RECETTES DES 4 DERNIÈRES ANNÉES

2019 2020 2021 2022

DÉPENSES 644 320€ 310 341€ 402 110€ 1 629 245€

RECETTES 667 487€ 447 486€ 453 976€ 1 647 607€

2019 2020 2021 2022

Résultat 23 167€ 137 146€ 51 865€ 18 361€

TOTAUX DES RÉSULTATS D'EXERCICES DE CES 4 DERNIÈRES ANNÉES



FINANCES FINANCE FINANZAS
FONDS UKRAINE – DEPUIS FEVRIER 2022

2023 RECETTES DEPENSES

Fonds reçus jusqu'au 30/09/23 39 226€ 173 089€
RESTE A DISPOSTION A CE JOUR : 242 729€

2022 RECETTES DEPENSES

Dons des groupes 1 025 433.80€ /

Oselya - Dépenses courantes / 112 099€

Oselya – Centre d'aide social / 285 000€

Nasha Khata - Dépenses courantes / 38 221€

Nasha Khata – Actions solidaires / 17 552€

Aide aux groupes voisins / 195 969€

TOTAL RESTANT AU 31 DECEMBRE 2022 : 376 592€



FINANCES FINANCE FINANZAS

FONDS DE TRANSITION ECOLOGIQUE 
PROVENANT DE L'ENVELOPPE SOLIDARITE NON AFFECTE

RECETTES DEPENSES

2022 200 000€ 99 799.30€

TOTAL RESTANT AU 31 DECEMBRE 2022 : 100 200.70€

RECETTES DEPENSES

2023 22 000€ 20 000€

TOTAL RESTANT AU 30 SEPTEMBRE 2023 : 102 200.70€



FINANCES FINANCE FINANZAS

ETAT TRESORERIE
31/12/2022

BANQUES 830 606.18€

LIVRET A 85 258.59€



VOTE VOTE VOTACIÓN

Motion :
L'assemblée d'Emmaüs Europe approuve le rapport d’activité et 
financier de la période 2019-2022.

Motion:
The Emmaus Europe Assembly approves the activity and financial 
report of the period 2019-2022.

Moción:
La Asamblea de Emaús Europa aprueba el informe de actividades y 
financiero para el periodo 2019-2022.



PAUSE
BREAK
PAUSA



PERSPECTIVES PERSPECTIVES PERSPECTIVAS

« Emmaüs International en 2024 :
une grande année d’interpellation et 
d’actions »
“Emmaus International in 2024: a major 
year for advocacy and international 
initiatives”
“Emaús Internacional en 2024: un gran año 
de interpelación y acciones internacionales”



Perspectives 2024



1er février : 70 ans de l’appel de 1954

2ème Forum Mondial des Alternatives en septembre

Développement des actions de formation

Mise en place de collectifs thématiques

Solidarité suite au tremblement de terre en Turquie/Syrie

PERSPECTIVES 2024

10507/11/2023



Hiver 1954 : rappel historique

Nos ambitions pour 2024
• éveiller à nouveau les consciences
• transformer l’indigna7on en 

passage à l’ac7on

70 ANS DE L’APPEL DE 1954

10607/11/2023



1er février : des rassemblements pour un monde durable, de 
justice et de partage

70 ANS DE L’APPEL DE 1954

10707/11/2023

Au moins 1 par pays

Préparation 
collective entre les 

groupes

Mettre en avant vos 
combats

Forme libre



ppel à l’indign’action en vidéo

70 ANS DE L’APPEL DE 1954

10807/11/2023



2EME FORUM MONDIAL

10907/11/2023

Poitiers (France)
17 au 20 septembre



Objectifs proposés :

1. Travailler, établir et prioriser avec les groupes, les stratégies à 
adopter sur les combats et actions du Mouvement

2. Identifier, inviter et travailler de concert avec les organisations 
alliées

3. Informer / Former les groupes membres (formation politique; 
formation à des outils d’éducation d’éveil des consciences)

4. Mise en place d’un temps externe (si possible en présence 
d’élu.e.s et ou de personnalités)

2EME FORUM MONDIAL

11007/11/2023



2EME FORUM MONDIAL

11107/11/2023

Sommet de l'Avenir - 22 et 23 septembre – New-York

New-York

Poitiers



Besoins énoncés lors de l'AM de 2022 en Uruguay

Stratégie validée par le CA de Bilbao (Avril 2023)

Lancement d’un Cercle international (SIE, élu.e.s, expert.e.s) : 
2 réunions

Privilégier l’organisation de formations en présentiel et dans 
des cadres déjà existants.

Catalogue et modules en cours de création pour être adaptés 
aux besoins des groupes

FORMATION

11207/11/2023



Les suites à prévoir :

Ø Prévoir des espaces de formation dans les réunions régionales ou 
nationales :

Vous pouvez d'ores et déjà prévoir des espaces 
de formation dans l'ordre du jour de 

vos réunions prévues en 2024

Ø Identifier des animateur/rices de formation au sein du 
mouvement

FORMATION

11307/11/2023



VOUS SOUHAITER DEVENIR ANIMATEUR/RICE OU CONNAISSEZ UNE 
PERSONNE QUI POURRAIT ETRE INTERESSEE PAR LA FORMATION : 

FAITES LE NOUS SAVOIR !

FORMATION

11407/11/2023



Objectifs :
• Se rencontrer
• Partager et renforcer notre expertise
• Développer des actions (locales et/ou 
collectives)
• Bâtir et faire vivre des alliances

Thèmes retenus :
1. Justice sociale et climatique
2. Education
3. Migrations

COLLECTIFS THEMATIQUES

11507/11/2023



SEISME TURQUIE/SYRIE

11607/11/2023



SEISME TURQUIE/SYRIE

11707/11/2023



SEISME TURQUIE/SYRIE

11807/11/2023



SEISME TURQUIE/SYRIE

11907/11/2023



SEISME TURQUIE/SYRIE

12007/11/2023

Fonds reçus Utilisation

Contribution des groupes 153 628€ Actions d’urgence du FIS-Bosnie 25 000€

Convoi solidaire Emmaüs Synergie 2 522€

Total 153 628€ Total utilisé 27 522€

Fonds disponibles à ce jour 126 106€



RÉSULTATS DES ÉLECTIONS

RESULTS OF THE ELECTIONS

RESULTADO DE LAS ELECCIONES



RESULTATS RESULTS RESULTADOS

Nombre de votes Majorité des 2/3 Majorité absolue

179 120 90



RESULTATS RESULTS RESULTADOS

ÉLUE A LA PRÉSIDENCE
D'EMMAÜS EUROPE

Carina AALTONEN Finlande 169 VOIX



RESULTATS RESULTS RESULTADOS
ÉLU·ES AUX POSTES DE CONSEILLER·ES D'EMMAÜS INTERNATIONAL

Carina AALTONEN FINLANDE PRESIDENTE

Sabina ARNAUT JAHIC BOSNIE-HERZEGOVINE 177 VOIX

Herbert BITTER PAYS-BAS 162 VOIX

Cédric MARREC POLOGNE 160 VOIX

Nika SIPRAK WENDLING CROATIE 160 VOIX

Aurore QUEREL FRANCE 158 VOIX

Nina NYMAN FINLANDE 157 VOIX

Vincent CHAPUIS SUISSE 149 VOIX

Thierry KLATOVSKY FRANCE 136 VOIX

Sonia HURCET FRANCE 133 VOIX

Duncan LEWIS ROYAUME-UNI 132 VOIX

Xavier RENARD FRANCE 125 VOIX

ÉLU·ES SUPPLÉANT·ES
Jerry MARGUERITTE FRANCE 118 VOIX

Nick THOMPSON ROYAUME-UNI 93 VOIX



MERCI – THANK YOU – GRACIAS

Amanda

Christian

Eduardo

Leïla

Marie-France
MarthaMaryse

Michael 

Mikel
Rosa

Gelu

José Maria

Pierre-Yves

Serena

Jérémie

Jos

Julio

Grzegorz

Anu

VirginiaSimon

Annick

Sue

Nathalie

Paul

Marie

Willi



A DEMAIN !

SEE YOU TOMORROW!

¡HASTA MAÑANA!



BUNA ZIUA !

EMMAUS EUROPE



TABLE RONDE ROUND TABLE MESA RONDA

« Qui sont aujourd’hui les plus 
souffrant·es et comment les réponses 
d’Emmaüs s’adaptent à leurs besoins ? »
“Who is suffering most nowadays? How 
is Emmaus’ provision being tailored to 
the people who need it most?”
“¿Quiénes son actualmente las personas 
que mássufren y cómo las respuestas de 
Emaús se adaptana sus necesidades?”

Jean-
Philippe 
Légaut

Charlotte 
Talbott

Anaïs 
Revollat-
Veuillet



ATELIERS

WORKSHOPS

TALLERES



PAUSE
BREAK
PAUSA



PRIX LUCIE COUTAZ

LUCIE COUTAZ PRIZE

PREMIO LUCIE COUTAZ



CONFÉRENCE CONFERENCE CONFERENCIA

« Les politiques migratoires européennes : état des 
lieux et résistances »

“European migration policy: review and resistance”

“Las políticas migratorias europeas: estado actualy 
reticencias”



Une politique de fermeture des frontières (# années 60)
Les grandes lignes de la politique européenne

• De l’arrivée des visas à la difficulté d’avoir un visa
• Espace Schengen (1995 et 1999 Tempere aujourd’hui 26 Etats)
• Dublin (1990 mais juridiquement contraignant 2003)
• Frontex (2004) : un budget passé de 5 à 543 millions en 15 ans 

malgré les violations des droits identifiées et un rapport 
négatif de la cour des comptes européenne.

• Externalisation (traité d’Amsterdam 1999 renforcé en 2015)
• 330 000 entrées irrégulières en 2022  / Réfugiés : 0,6% 

population totale



Convention de Genève
Article 1, A, 2 de la convention du 28 juillet 1951 – définition du 
réfugié :
« Toute personne qui craint avec raison d’être persécutée  en raison 

de sa race, de sa religion, de sa nationalité, de son appartenance à un 
certain groupe social ou de ses opinions politiques, qui se trouve hors 
du pays dont il a nationalité, et qui ne peut ou ne veut en raison de 
cette crainte, se réclamer de la protection de ce pays. ».

Déclaration universelle des droits de l'homme, le 10 décembre 1948 -
Article 13
1. Toute personne a le droit de circuler librement et de choisir sa 
résidence à l'intérieur d'un Etat.
2. Toute personne a le droit de quitter tout pays, y compris le sien, et de 
revenir dans son pays.

Emmaüs : respect des droits humains/accueil 



Rien de nouveau
Nouveau Pacte sur la Migration et l’Asile

Proposé par la commission en septembre 2020. Discuté depuis 
entre le Conseil et le Parlement. S’il est adopté les mesures législatives en 
émanant devront être transposées dans les législations nationales

• Pas de remise en cause du pays première entrée
• Remise en cause de la « solidarité » européenne dans l’accueil
• Institutionnalisation de l’enfermement aux frontières
• Raccourcissement des temps d’études des demandes
• Renforcement des « partenariats » extérieurs
• Renforcement des retours
• Augmentation du nombre et du type de données collectés



Retour du contrôle aux frontières et violation des droits
Fermeture de l’espace Schengen

• Principes de Schengen : libre circulation des citoyens européens, 
absence de contrôles frontaliers internes.

• Réintroduction temporaire des contrôles : en cas de menace pour 
la sécurité intérieure.

• Exemples de pays ayant réintroduit des contrôles depuis 2015 : 
France, Allemagne, Autriche, Danemark, Suède, Norvège, 
Belgique, Luxembourg, Italie, Grèce.

• En 2023, au moins sept États Schengen ont utilisé ces 
dispositions du code frontières.

• CJUE en avril 2023 : contrôles frontaliers temporaires max. de 6 
mois en cas de menaces graves



Loïc LE DALL
La Roya

Emmaüs Roya entre aide aux exilé∙es et 
criminalisation de la solidarité
Emmaüs Roya between helping exiles and 
criminalising solidarity
Emaús Roya entre la ayuda a los exiliados 
y la criminalización de la solidaridad



Questions ?
          Questions?
¿ Preguntas?

Loïc LE DALL
La Roya



Agir ensemble

Les principes de la campagne « ça fait du bien 
d’être humain » 2024 

• Valoriser l'humanité des clients Emmaüs
• Rappeler l'humanité des exilé.es, leurs parcours, leur histoire 

pour rappeler leurs droits
• Rappeler pourquoi nous nous engageons sur un accueil 

inconditionnel
• Solidarité : montrer que c’est aussi grâce aux exilé.es 

qu'Emmaüs mène ses actions de solidarité et construit un 
monde meilleur

• Déconstruire les stéréotypes sur l’insécurité, etc.



Une campagne pour sensibiliser à l’accueil de tou•tes 
les exilé•es



Agir ensemble
Stratégie d'action d'Emmaüs Europe 2023-24

• Décliner la campagne «ça fait du bien d’être humain»

• Recueillir et diffuser les témoignages des Emmaüs
Raconter les histoires de vie des personnes exilées et des personnes qui accueillent.
Diffuser sur les réseaux sociaux et sous format «flyers»

• Créer du lien entre les acteur∙ices locales∙aux (citoyen∙nes, élu∙es, 
personnes accueillies, accueillantes...) par des rencontres
Organiser des discussions échanges, rencontres sous différentes formes dans les boutiques et en 
extérieur (centres culturels, places publiques, universités...)

• Renforcer les liens entre les groupes européens :
4 pages pour les groupes Emmaüs



Stratégie d'actions pour les élections UE 2024

• Elections européennes 2024
• Entre le 6 et le 9 juin 2024  en fonction du pays
• 705 député·es européens - Nombre de députés par pays proportionnel au 

nombre d’habitants

• Promouvoir les positions d’Emmaus auprès des futur∙es élu∙es:
• 4 pages  pour les politiques
• Accompagner les groupes pour rencontrer des candidat∙es
• S’allier à d’autres réseaux pour renforcer notre plaidoyer, notamment avec des 

réseaux de villes européennes et en adhérant au réseau ECRE 
(European council on refugees and exiles)



PAUSE
BREAK
PAUSA



PLAN STRATÉGIQUE

STRATEGIC PLAN

PLAN ESTRATÉGICO

🗳



STRATÉGIE STRATEGY ESTRATEGIA

• Bolstered by the policy directions chosen at the World Assembly, the strategic plan directs
our joint actions in Europe over the next three years in order to achieve a greater impact by
working in a coordinated fashion with the EU institutions and also with citizens to bring out
the best in humanity.

• However, we hope that while the plan is an accurate reflection of our shared challenges, groups
and national organisations will want to focus on practically implementing all or some of it at
their respective levels in order to increase our impact.

• This strategic plan will be transposed into annual action plans based on our implementation
capacity.

• With this strategic plan, EE commits to mainstreaming gender equality and diversity in all
our actions in order to build inclusion and resilience both locally and regionally.



STRATÉGIE STRATEGY ESTRATEGIA

I. Agir pour la paix

I. Act for peace

I. Actuar par la paz



STRATÉGIE STRATEGY ESTRATEGIA

II. Agir pour une révolution écologique

II. Act for an eco-revolution

II. Actuar pour una revolucion ecologica



STRATÉGIE STRATEGY ESTRATEGIA

III.Agir pour une société solidaire

III.Act for a solidarity-based society

III.Actuar por una sociedad solidaria



STRATÉGIE STRATEGY ESTRATEGIA

IV.Faire du neuf avec du vieux

IV.Make new from old

IV.Hacer de lo viejo algo nuevo
• Adaptación a los nuevos públicos

• Transmisión y adaptación de los grupos Emaús a los nuevos contextos

• Evolución de la actividad económica y de nuestros modelos económicos



STRATÉGIE STRATEGY ESTRATEGIA

Amendement proposé :
2. Agir pour une révolution écologique
Les changements climatiques et l’effondrement de la biodiversité sont de plus en plus présents dans nos vies et impactent
toujours en premier les plus pauvres. Une simple transition n’est plus suffisante.
Même si les principales activités génératrices de revenu des groupes Emmaüs sont vertueuses du point de vue écologique,
nous avons conscience aujourd’hui qu’il faut aller plus loin, nous devons agir partout où Emmaüs peut avoir un impact.
Le principe d’autonomie qui est au cœur des valeurs d’Emmaüs nous invite aussi à développer notre autonomie
alimentaire, énergétique et technique afin de contribuer à la création d’une société post-croissance.

Objectifs :
• Améliorer encore nos propres pratiques pour limiter au maximum la contribution de l’Europe aux changements

climatiques. Transports, habitat, alimentation, activité économique, solidarité : réduire nos dépenses énergétiques,
développer notre autonomie et notre sobriété et sortir de la dépendance aux énergies les plus polluantes.

Propositions :
• Echanges de pratiques : permettre aux Emmaüs de découvrir les bonnes pratiques d’autres Emmaüs d’Europe dans

les domaines de la transition écologique et pour favoriser l’autonomie énergétique, alimentaire et technique.



VOTE VOTE VOTACIÓN

Motion 1 : L'assemblée adopte le plan stratégique à l'exception de la partie 2.

Motion 2 : L'assemblée adopte la partie 2 amendée.

Motion 1: The assembly adopts the strategic plan with the exception of part 2.

Motion 2: The assembly adopts part 2 as amended.

Moción 1: La assemblea aprueba el plan estratégico con excepción de la parte 2.

Moción 2: La assemblea aprueba la parte 2 en su versión modificada.



BILAN ET CLÔTURE

REVIEW AND CLOSING SESSION

BALANCE Y CLAUSURA




