ACTAS DEL EJECUTIVO DE EMAUS EUROPA
13 de septiembre de 2024 — Montreuil

PRESENTES:
Carina AALTONEN (Presidenta), Vincent CHAPUIS, Herbert BITTER, Yvette GUMBS, Jean-Philippe LEGAUT,
Duncan LEWIS.

SECRETARIA REGIONAL DE EUROPA:

Eve POULTEAU (Delegada General), Manon GAHAM (Encargada de incidencia politica y sensibilizacion),
Emmanuel RABOURDIN (Responsable de solidaridad), Marie TIXIER (Responsable de eventos), Véronica
ACEVEDO CARO (Auxiliar de administracién y finanzas)

EXCUSADOS/AS:
Aurore QUEREL




PREAMBULO

PUNTOS DEL ORDEN DEL
DIA

CONCLUSIONES |
INTERCAMBIOS | DEBATES DECISIONES
Os damos la bienvenida.
Tras la segunda serie de revelaciones acerca de las agresiones cometidas por el Abbé Pierre, atravesamos | Se aprueban de forma
un momento complicado para el movimiento y para las personas que lo conforman. unadnime las actas del
Un momento de negacién, de tristeza.. Veremos qué tal se da la semana que viene durante nuestro | Gltimo ejecutivo.

encuentro en Poitiers. Es el momento de trabajar en estos desafios, con el fin de asegurarnos de que esto
no vuelva a suceder jamas; debemos acabar con esta cultura del silencio. El movimiento debe ser un

espacio seguro para todo el mundo.

Bienvenida y
aprobacion de las
actas de la altima
reunion

Duncan y Vincent no pudieron participar en la Gltima videoconferencia mundial celebrada el viernes 6 de
septiembre. Han leido el informe, por lo que no es necesario hacer un resumen.

Eve: en Francia, constatamos una evolucién en las comunidades francesas, sobre todo en el caso de ciertos
grupos que se encontraban en una especie de negacién o duelo. Ya se ha abordado la cuestién de laimagen
del APy se hanretirado algunas representaciones. Otros grupos esperan directrices claras por parte de EI,
cuya respuesta es que cada grupo debe emprender su propio camino sobre este tema.
Las ciudades y pueblos franceses también deben ponerse manos a la obra: muchos nombres de calles,
plazas, escuelas...1a toma de conciencia sigue avanzando, algunos ya se han retirado...

Seguimiento de la
mision de Egae
respecto al Abbé
Pierre y a los

De ahora en adelante, la tendencia en Francia sera la de averiguar quién lo sabia dentro de Emats. El
sabado 14 de septiembre Radio France publicara la investigaciéon que ha llevado a cabo.

- Emaus Internacional ha propuesto la creacién de una comisién de historiadores/as que tendrian acceso a
desa.ﬁo.s 1 CWEN |65 archivos, abiertos por la Iglesia de Francia.

movimiento

El otro tema pendiente: la indemnizacion de las victimas. Esto lo ha planteado la persona a cargo de la
CIASE, que considera que habria que reflexionar sobre la idea de una indemnizacién. Las instancias de EI
aun no han abordado el asunto.

Como implicar a partir de ahora a Emaus Europa en todas estas dimensiones. Durante el proximo CREE,
dedicaremos tiempo a este tema.

En Suiza:
Vincent: en Suiza, son muchas las preguntas que se plantean, la gente estd conmocionada, atraviesa esta
especie de negacion... y hay preguntas interesantes: ;Por qué este no contar las cosas? ;Por qué esta falta
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de transparencia? Si Emaus se considera un movimiento que da voz a las personas mas desfavorecidas,
;sabemos verdaderamente todo? ;Existen otras formas de violencia (los conflictos, el medioambiente...)?
Los socios: Vincent se siente confiado, muchas senales de apoyo, de comprensién. Los socios aprecian la
labor en aras de la transparencia.
— Esta crisis supone una oportunidad para tratar de ser mas transparentes y apaciguar al
movimiento y no solo respecto a los abusos sexuales.

En Paises Bajos:
Herbert: muchas emociones en PB después del 17 de julio. Mucha ira en los grupos y cierta incomprension

acerca de larueda de prensa de julio: ellos también son Emaus, no han hecho nada malo.
De igual modo, algunos tratan de minimizar los actos del AP y los grupos se hacen eco.

Yvette: hay diferentes reacciones en funcion de la generacion. La gente mas joven esta contenta con esta
reaccién, mientras que a los mas mayores les cuesta afrontar la situacién (estd muerto, no puede
defenderse...).

Hay una auténtica confrontaciéon entre generaciones, lo que hace que los intercambios sean complicados.
Asimismo, a las antiguas generaciones les resulta dificil hacerle hueco a la juventud.

En Reino Unido

Duncan: Algunos articulos en The Guardian y la BBC, pero poca reaccion por parte de la prensa. En las
comunidades, mucha tristeza, decepcion, preguntas: ;Quién lo sabia? ;Se ocult6?

La labor de la federacién Ematis Reino Unido a la hora de comunicarselo a los grupos ha sido espléndida.
Creamos un pequeno grupo para informar y poder debatir.

Las personas apoyan al movimiento, no al Abbé Pierre. La AG de Emaus Reino Unido se celebrara en
octubre. No sera uno de los grandes temas, pero se abordara igualmente.

Tratamos de atraer a la juventud, por lo que continuara este proceso de separacién/alejamiento del AP.
Como gestionar todo el tema de la iconografia del AP: murales, pagina web, cuadros...

Las proximas investigaciones deben centrarse en el futuro: como evitarlo, cbmo avanzar, como
reconstruirse luchando contra esto.

Podemos aprender de organizaciones similares que hayan pasado por la misma situacion.

En Rumania:

En Satu Mare, esto no ha causado mayor revuelo, puesto que el AP es un completo desconocido alli. No se
ha hablado del tema porque es algo demasiado sensible para nuestros/as jévenes; imposible hablarlo de
forma colectiva, puesto que reabriria demasiadas heridas.
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En Iasi, auténtica conmocién ya que el AP vino a inaugurar la comunidad. A nivel estatal, ningln tipo de
comunicacién puesto que la gente no le conocia. Ningtn articulo en la prensa, por ejemplo.

Creemos que EI ha hecho bien su trabajo. La creaciéon de la comision es una muy buena idea.

En Finlandia:

Nadie sabia realmente quién era el AP, ninguna foto en los grupos... No es un héroe en nuestro pais.

Por supuesto, surge la duda sobre que nadie lo hubiera comunicado.

Las victimas han tratado de olvidar; es un mecanismo que los hombres pueden utilizar para seguir con
estos comportamientos.

:Qué se puede hacer en el futuro?

Cada pais tiene su historia con el AP, las reacciones son diversas, cada cual necesitara una estrategia
propia para solucionarlo, pero se necesita una visién de conjunto a nivel del movimiento.

Para el CREE:
Darle la vuelta a esto hacia la seguridad/garantia de la acogida (en relacién con el encuentro de las ON).
Como ir mas alla de las cuestiones de prevencion de VSS, sobre las formaciones...

- Considerar el movimiento en su globalidad. Somos un movimiento internacional. Esto crea tensién
interna respecto a este proceso. Hay que mantener la cohesion.

- Atencién: A menudo se considera a Europa como la regién que desea liderar.

- Yaexisten herramientas, hay que darle acceso a los grupos.

- Gobernanza: una mayor transparencia nos permitiria evitar esto.

- Esto pone de manifiesto las luchas de poder en el seno del movimiento. ;C6mo luchar contra las
personas que ho quieren avanzar?

- ¢Qué queremos para los comparfieros? ;Qué se puede hacer a nivel juridico?

No se puede hacer todo a nivel de EE, pero podemos dar un impulso para hacer algo a nivel nacional y en
los propios grupos.

Ejemplo: Los “quality standards” de Emats Reino Unido: gran trabajo en el respeto de los derechos de todo
el mundo. La traduccion esta en proceso.

Lista con los grandes capitulos que queremos abordar en un pilar comun a nivel europeo. + Buenas
practicas/ejemplos en los otros paises.

Necesitamos una visiéon de conjunto, no solo sobre los abusos sexuales, si no pasaremos por alto otras
cuestiones importantes. En Reino Unido, muchas leyes, controles... instituciones caritativas.
Todas estas normas deberian ser las mismas en todas partes.

— Proponer una formacién de los grupos que acogen voluntarios/as a través de nosotros.
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Visita a Oselya y Polonia en el mes de julio:

Se habl6 de la cuestion de la paz, pero era complicado. Es horrible ver a los jévenes y, potencialmente a sus
hijos, ir a la guerra, pero nuestros colegas de Emaus sobrevaloran lo que significaria una paz sin victoria
como para hablarlo. No existen estructuras comparables en Emaus, aunque podria haber otros actores de
la economia social en la regiéon de Lviv con los que seria interesante reunirse. Oselya ya ha puesto en
marcha numerosos proyectos.

En Polonia, como en otros sitios, se plantea la cuestion de la renovacién de los grupos.

Visita a los paises balticos:
Lavisita comenzo en Letonia, en un grupo con muchas mujeres. Hay una auténtica fuerza y mucha energia
y actividad. El problema es que dependen de los grupos franceses para tener bienes que poder vender en
la tienda y algunos grupos han dejado de apoyarles. Es necesario buscar otras soluciones in situ para no
depender de los transportes. Hay mucho trabajo por delante y se necesitaria un vehiculo nuevo. Hay
B0V 0 D I EI mucho potencial, pero también mucho trabajo, incluido todo lo referente a la gobernanza. De momento,
(D EPETGISNGEEN 1os debates han versado principalmente sobre la autosuficiencia.
enUcraniay en En Lituania, el grupo es muy enérgicoy entusiasta, pero depende en gran medida de las ayudas de la Unién
los paises balticos [JabifgsicH amén de otras organizaciones. Por ello, la vulnerabilidad es real, sobre todo en lo que respecta a
cubrir los gastos de funcionamiento. Por otro lado, esta la cuestion de la gobernanza con tan solo 3
miembros en el CA.
Es una cuestiéon que observamos en numerosos paises, no solo del este. Estos criterios no garantizan una
buena gobernanza; son insuficientes y formales, existen numerosos contra ejemplos que funcionan.
Merece la pena que se profundice en este tema, en funcién de la cultura de cada pais. Se debatira en el CREE
y con EL

Este grupo podria implicarse en el Colectivo Europeo del Sureste. No pudieron participar en la Gltima
reunion, pero las tematicas correspondientes y este podrian ser de interés para su desarrollo.

Duncan: durante las visitas, revelamos la informacién sobre el Abbé Pierre y en dos de los grupos, la gente
estaba atonita, lo que podria suponer un impacto. Existe una verdadera oportunidad para apoyar a las
comunidades con un mecanismo concreto de solidaridad, aportando nuestra experiencia, sobre todo en el
caso de Reino Unido, mas alla del envio de transportes.

Propuesta para Presentacién de la Inmobiliaria Emaus en los documentos del Ejecutivo. Ok a utilizar 10 000 euros
: Permite ayudar a los grupos franceses a comprar o renovar edificios, recurriendo a inversiones externas | de acciones enla
tomar partido en . X o
para invertir enla ESS. Inmobiliaria.

la Inmobiliaria de
Emaus Francia

No hayintereses ni dividendos, la participacién de EE es mas bien simbélica. Participar en esta inmobiliaria
es sobre todo una forma de apoyar esta buena iniciativa de EF.
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5. Preparaciondel
proximo CREE

Solidaridad

Emaus Europa es la organizaciéon descentralizada de Emaus Internacional en Europa.

Al apoyar la Inmobiliaria para acciones en Francia, habria que discutirse los apoyos de este tipo para las
otras organizaciones nacionales, si existe de la misma forma en la que hemos apoyado durante mucho
tiempo a la Banca Etica en Italia, a través de Emaus Italia.

Asimismo, esto plantea la cuestion de la inversion de nuestros ahorros: comenzamos a informarnos, pero
esperamos a saber qué financian las inversoras. Vamos a reanimar al banco respecto a este tema.

Hemos colocado 100 000 € en una especie de libreta A.

Carina: hablaremos del presupuesto para 2025 en diciembre. Podemos mantener el debate en ese
momento y en octubre.

Vincent: no se mutualiza lo suficiente en el movimiento. La condicién seria que pudiéramos beneficiarnos
de laretroalimentacion, crear una colaboracion con EF y el bien inmueble con el que trabajan.

También es posible invertir en nuestros propios grupos.

Ej.. produccién de electricidad por medio de la financiaciéon de paneles solares en el seno de nuestros
grupos.

Eve: el Fondo Etico de EI también lo permite: invertir con una tasa baja

Quizas dedicar un punto a las participaciones y ausencias de los miembros del CREE, puesto que hay
numerosas personas ausentes y algunas que faltan muy a menudo.

¢Qué se puede hacer respecto a las participaciones cuando hay tanta gente que no asiste? ;Es una
cuestion de distancia y organizamos una reunién presencial y otra en linea al ano? ;O hibrida? Podria
resultar complicado en cuanto a la interpretacion y la participaciéon. ; También se puede abrir la
posibilidad de un reemplazo puntual?

Nika también ha enviado un correo anunciando su dimision tras las revelaciones del Abbé Pierre,
estamos en contacto con ella para ver si se queda.

Otros temas para el CREE:

Falta al menos el tema del campeonato de ftbol europeo que tendra lugar en Francia, en julio de 2025.
Respecto a la juventud, debatir con los miembros del CREE acerca de los desafios y nuestros objetivos
sobre la juventud, para ver qué se podria proponer como accion.

En el anterior ejecutivo, la cuestion era presentar un programa de liderazgo para mujeres e ir mas alla de
lo que hemos hecho hasta ahora. ;Os parece bien que avancemos en el programa de liderazgo destinado a
mujeres? Si.

Volver a reunirse con Nika
después de que haya
hablado con Tomislav.

Hablar conlos DN en
cuanto alas ausenciasy
tratarlo en el ejecutivo de
diciembre.

¢;Valida el ejecutivo las peticiones mensuales para Oselya en los meses de julio y agosto?
Si, el ejecutivo lo valida de forma unanime.

He aqui los detalles del apoyo:

Julio: 4 902,62 €

Agosto:4194,50 €

El ejecutivo validad de
forma unanime las
peticiones de apoyo
solicitadas por Oselya a
través del Fondo Ucrania
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Cantidad total: 9 097,12 € paralos meses dejulioy

agosto.
6. Punt i0s d Yvette, Eve y Manon iran a los encuentros de RREUSEE en Paises Bajos a finales de octubre: intervencion
’ lauan :;X:nos a sobre los desafios del reempleo en 2050 +la AG de RREUSE. Vincent le va a echar un vistazo al programa
(intircambio de y ver si puede venir.
practicas, . . - . . . . .
RREUSE) Elintercambio de practicas sobre una alimentacion mas ecologica en los grupos se celebrara en
noviembre.
El ejecutivo aprueba una nueva tabla salarial que permite una evolucion del salario mayor que Ver por detras.

anteriormente, en funcioén de los puestos y la evolucion de las misiones y las responsabilidades de cada
cual, sin que tenga que estar relacionado con la antigiiedad en el puesto.

Asimismo, valida la creacién de un punto del indice de 25 euros a 1 de octubre de 2024.

Ademas, valida el principio de una trayectoria de prima anual de cara del 13er mes medio, como es el caso
en Emaus Internacional, con la idea de que haya mayor equidad en las tablas salariales.

Evoluciondela
tabla salarial

No obstante, y puesto que el presupuesto de Emaus Europa es limitado, el ejecutivo se reserva la opcion
de interrumpir cada afio la evolucién de esta prima anual si el presupuesto en diciembre no permite
dicho aumento.

La trayectoria propuesta es la que sigue:
Esta prima sera de 1000 euros en 2025 (500 euros en enero y 500 euros en julio)

Podra ser de 2 000 euros en 2026, luego 3 000 euros en 2027 si se vota un aumento de las cuotas en la
AGE de 2026.

Puesto que no queda ningln otro punto en el orden del dia, la presidenta levanta la sesién.

Carina AALTONEN
Presidenta de Emaus Europa
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